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INTRODUCTION

Le projet d'établissement antérieur a légitimement guidé I'action de la communauté éducative au cours de cette premiére
année de ma prise de fonction dans la continuité des actions et des projets. Ayant de nombreuses années durant exercé en
collége ou mon action était centrée sur 'amélioration du climat scolaire et la qualité de vie au travail, j'ai naturellement repris
ces axes de travail. Ainsi, apres une phase d’'observation du fonctionnement de I'établissement, je me suis appuyée sur
I'expertise de I'équipe de direction et des membres des différentes instances de 'établissement afin d’ceuvrer a la réussite de
chacun des éléves de I'établissement qu'il soit scolarisé en pré ou en post bac, dans la voie générale, technologique ou
professionnelle.

Le rapport d’activité qui suit s'appuie, d’abord, sur les indicateurs utilisés par le Ministére et le Rectorat mais aussi sur nos
propres tableaux de bord, ce qui permet d'avoir des données chiffrées qui rendent compte du climat scolaire, du suivi
pédagogique et éducatif. L'ensemble de ces données nous permet d’analyser le plus objectivement possible les points
d’amélioration et les performances du lycée.

Le rapport d’activité qui suit s'appuie, ensuite, sur les bilans des différentes activités mises en place afin de contribuer a
Iatteinte des objectifs que nous nous sommes collectivement fixés. A ce titre, au nom de I'ensemble de I'équipe de direction
de I'établissement, je tiens a remercier tous les personnels qui s'investissent pour que ces actions aient lieu car elles participent
a la réussite de nos éléves et a I'image de I'établissement. Le bilan de ces activités résulte, cette année encore, des équipes
ce qui permet de montrer comment chacune d’elles s'implique dans le projet d’établissement.

Chaque personnel pourra prendre connaissance de ce rapport mais également chaque éléve, chaque famille pourra le

lire car il sera mis en ligne sur le site internet du lycée récemment toiletté. L’école est un lieu ouvert sur son environnement et
ce rapport est un outil, parmi d’autres, de promotion de la réussite de nos éléves.

J'exprime toute ma gratitude aux différents acteurs qui ceuvrent quotidiennement pour créer des conditions de vie et
d’'apprentissages propices a la réussite de tous les éléves qui nous sont confiés.

Bonne lecture a tous,

La Proviseure — Rosine CAPRISTO

A“A
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UNE ORGANISATION STRUCTUREE EN TOUTE CLARTE ET LISIBILITE

Population scolaire - Constat de rentrée

Le constat de rentrée 2022 est inquiétant en termes d'effectif. D’emblée, les équipes se mobilisent afin de redresser la barre et permettre une inversion
de tendance. Ainsi, les projets se multiplient en direction des colléges au travers, notamment, des actions portées par les Cordées de la Réussite.

Effectif LGT pré et post Bac 531 528 543 546 527 496 484

Effectif SEP 194 189 192 189 180 166 152
Effectif Apprentis 13 20 20
Total 725 717 735 735 720 682 656

Dans le méme temps, le travail engagé les années antérieures sur I'ouverture internationale du lycée se poursuit ce qui permet de décliner, pour la
rentrée scolaire 2023, 'ouverture internationale sur la totalité des formations du lycée.

Les éléves scolarisés dans le cadre des deux sections sportives scolaires permettent aussi diversifier les établissements de provenance.

L'établissement peut donc s’enorgueillir de ces principaux atouts auxquels nous ne manquons pas d'ajouter la palette riche d’enseignements de
spécialités et d’options offerts a ces éléves de milieu rural pour construire un projet d’orientation ambitieux.

Avant d’aborder les moyens de fonctionnement de I'établissement, je vais faire un rappel des indicateurs permettant de calculer l'indice de difficulté
sociale du lycée.

Cet IDS, qui est passé au niveau 4 pour la rentrée 2023, s'appuie sur quatre indicateur:

Le premier est I'indice de position sociale du lycée général qui, a la /’\

rentrée 2021 était élevé (114,5). 2021/2022 2022/2023
Le deuxiéme est le taux de boursiers au taux 3, qui compte tenu de la | ] Etablissement 114,5 11,5
proximité de la zone frontaliére, est faible comparativement aux autres | Niveau lycée GT Académie 13,7 1108
établissements de I'académie.

1 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | La ruralité constitue le troisiéme indicateur. Située en Bourgogne-

Niveau | Etablissement 22 2 24 18 13 Ifranche-_Comté, la commune de Champagnole fait p?rtig qe I’EPC!

lycée — a typologie INSEE rurale de classe moyenne ou plutét aisée ce qui
GT Academie 2,7 28 2,8 2,7 2,7 ' pas évolué

2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023

Le dernier indicateur est le retard a l'entrée de la classe de Eg’:: ! | Etablissement 2 2l 55 i I
seconde générale et technologique qui demeure faible. GT Académie 5 4.4 5,1 36 39

Ces indicateurs concernant la population scolaire accueillie au lycée nous permettent de comprendre comment [l'attribution des moyens de
fonctionnement est réalisée. Nous serons donc vigilants au suivi de ces indicateurs auxquels nous ajouterons les conditions de réussite des jeunes qui
nous sont confiés au travers du suivi des indicateurs de réussite aux examens et d'insertion des jeunes.

Caractéristiques des personnels

Effectifs de personnels 2018 2019 2020 2021 2022 A ces effectifs concernant les personnels d'Etat, il convient de rajouter les
Personnels enseignants 79 75 76 75 72 personnels de la collectivité régionale au nombre de trente-deux, quatorze
Personnels ATSS 9 8 8 8 g personnels AESH et ftrois personnels enseignants rattachés
Conseiller principal d'éducation 2 2 2 2 2 administrativement.

Autres personnels de vie scolaire 12 12 13 12 13| Noublions pas, que le lycée accueille en ses murs les formations du GRETA,
Personnels de direction 2 2 2 2 o Qui permettent aux adultes de mettre en ceuvre la formation tout au long de
Total 104 99 101 s o7 12Ve

Moyens de fonctionnement

2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024
HP 1114 1095 1050
HSA 77 96,5 70

A
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Les moyens de fonctionnement alloués permettent la mise en place des options et enseignements de spécialité ainsi que les diverses actions qui
concourent a la réussite de chacun des éléves du lycée. Le dynamisme et la richesse des actions est mis en exergue dans la suite de ce rapport annuel
d’activités réalisé par les porteurs de projets.

Un bien-étre recherché pour apprendre efficacement

La discipline est suivie pour assurer le bien vivre ensemble, la sécurité des personnes et des biens requiert une attention renforcée pour les plus faibles.
Le respect de la place de chacun développe un climat scolaire propice aux apprentissages.

La légitimité de tous, professionnels de I'éducation et parents d'éléves, étant reconnue par chacun dans la volonté commune d’amener chaque jeune
au meilleur de lui-méme, avec a la fois la patience requise & son &ge et les repéres a donner, en visant un projet de réussite, adapté au potentiel et a la
personnalité de chaque éléve pour aller vers des perspectives encourageantes.

Un cadre éducatif exigeant sur la sécurité, le respect et le travail

Les personnels de vie scolaire sont présents aux abords de I'établissement afin de veiller sur la sécurité des éléves aux abords du lycée, notamment au
moment ou les attroupements sont conséquents a 'entrée de I'établissement.

Au-dela du dialogue nécessaire pour la compréhension des contraintes a s'imposer volontairement et positivement, des punitions et sanctions sont
posées face a certaines réactions ou comportements inappropriés. Cette année, ce sont 192 sanctions qui ont été posées et 5 conseils de discipline
qui se sont tenus.

Sanctions

Défaut d'assiduité
Manque de travail ‘
Sortie sans autorisation
Défaut de démarche de recherche de stage
Irrespect des consignes données
Manque de travail et attitude non conforme avec ..
Refus de suivre les consignes
Perturbation 3 l'internat
Violence verbale ou physique
Fraude ou suspicion de fraude
Mise en danger
Introduction ou usage de produit ou objet interdit
Dégradation
Comportement inadapté dans I'établissement
Entrave 3 |'accés 3 I'établissement

La communication

e Site dulycée

Assurée a 'externe via le site du lycée, ce dernier est en train de vivre depuis quelques jours un toilettage pour le rendre plus accessible et attractif pour
les internautes.

e PEV actualités

A linterne, a l'issue des réunions de direction, un bulletin hebdomadaire, le PEV actualités permet de prendre connaissance des informations utiles.
Ces informations sont complétées par les informations portées a I'agenda sur Pronote.

Bilan numérique

o Pauses numériques/formation

Les référents numériques ont offert des pauses numériques permettant un temps d’échange et de formation des éléves comme des personnels.
L'existence de ces pauses numériques s'ajoute a toutes les interventions « au fil de I'eau » (réponses aux interrogations diverses, explications rapides,
suggestion d'alternatives, démonstrations, aide, petits dépannages...)

e Salles informatiques
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Une réflexion a été menée sur I'utilisation des salles multimédia. Des dégradations récurrentes y apparaissent, peut-étre qu'un systéme de tickets de
tragabilité pourrait responsabiliser les éléves.

e PIX

La formation des éléves, la collecte de profils, puis la certification se sont déroulées selon le calendrier officiel tant sur la voie générale, technologique
que professionnelle. L'épreuve mériterait une plus grande communication sur son importance dans le cadre du parcours avenir.

e Plan VDI

pi

wrese - .
. sYnTHise Des RESWTATS 2023 p|)' i
LYCEE PRO " LYCEE GENERAL
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La mise en place du réseau VDI, réseau universel qui permet de transporter la voix (téléphonie), les données (informatiques) et des images (télévision)
al'intérieur du lycée a moyen terme a occupé le début de I'année scolaire en nombreuses réunions afin de déterminer les plans les plus efficients pour
les installations futures. Cela a été couplé avec les demandes réalisées dans le cadre du plan pluriannuel d’équipement pour 'aménagement de certaines

salles.
Objectifs de 'action | Support des outils numériques de I'établissement
Personnels impliqués | M. HERGOTT Julien ; M. LATISLAW Alexandre ; Mme LUCON Sawsen ; M. MOSSOT Matthieu
Bénéficiaires Membres de la communauté éducative (professeurs, éléves, parents, personnels)
e Présentation des outils informatiques et connexion de tous les éléves des classes entrantes sur les ordinateurs du
réseau pédagogique et sur 'ENT Eclat-BFC
e  Mise en place et connexion de I'appli mobile Pronote depuis les smartphones des éléves
e  Support et conseil logiciels tout au long de I'année a destination des différents personnels du lycée
e  Mise en place du protocole de signalement des dégradations matérielles
e Support et conseil aupres des utilisateurs d'Eclat-BFC (éléves, parents et professeur) tout au long de I'année
o Ré-initialisation des identifiants et des mots de passe
o Résolution de problémes liés & certains services en ligne (interconnexion Eclat-BFC - Pronote)
o Aide a ['utilisation de services en ligne
Descriptif synthatique e Réfection du réseau VDI :'er’1quéte aupres des différentes”équipes enseignantes pour positionner au mieux les prises
A RJ-45 et HDMI dans les différentes salles de classes de I'établissement
e PIX: Formation et certification
o  Récupération des profils PIX en début d'année pour les éléves entrants dans ['établissement
o Mise en place de parcours PIX a la rentrée de septembre et pendant chaque période de vacances
o Suivi des éléves
o Encadrement des certifications au niveau Tale
o Refonte générale de 'ENT Eclat-BFC
o Modification de la page d'accueil
o Modification de I'arborescence du menu
o Trides articles existants
o  Création de nouvelles rubriques pour orienter I'ENT vers un espace collaboratif
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Un cadre de vie sur un seul site

Investi depuis le 3 janvier 2023, le nouveau béatiment H a occupé I'équipe de direction tous les lundis aprés-midis pendant un semestre avant que les
réunions ne répetent moins fréquemment.

Je tiens ici & souligner l'investissement remarquable de Mme KREUTER et de M. VOISIN dans le suivi de ce dossier. Leurs compétences, leurs
expertises ont permis de traverser les épreuves de la mise en usage de ce batiment dans les conditions les plus optimales qui soient, compte tenu du
contexte.

Bien s(r, le suivi du chantier est toujours en cours nécessitant encore un investissement conséquent des personnels. Nous pouvons néanmoins,
collégialement, nous féliciter d’avoir su traverser cette mise en service en gardant notre professionnalisme en toutes épreuves et en permettant aux
éléves de prendre possession de ces nouveaux locaux et de ces nouveaux espaces avec enthousiasme et optimisme.
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TRANSMETTRE AUX JEUNES
UNE CULTURE DE L'EGALITE ET
DU RESPECS:;IPMUTUEL

DeéBats dans le cadre du prsjet, Wemen's
Wernds Alse Yatter
76
DeéBat sun la, contraception
26T
: Jew des
Eléves de L'option DGEMC et du CVL
Interwention de la, YNaisen de Prstection
des Familles de Lons le Saunien sun le
theme des vislences

REUSSIR EN SCIENCES ET

TECHNOLOGIES
Opération FIRST - Filles de 2nde

Permettre a toutes les filles des Lasses
de nencentren des ingénieunes ety
tecﬁ:ﬁduumaxp&hwdé%wm
Filles et gargons sur le chemin de L'égalité
Susciterdes vocations peun des métiens
dwmdam@a&@&mwmb@qumeb
amélisren ba minité de genie dans les
onientationsy

S'ENGAGER ET FAIRE PREUVE DE
SOLIDARITE

Elévesdela spécialité SES

Compaendne@emxmmmwzbebﬂ%erywmqw sont ligs
Deévelopper lo, cubture de la sécunité, g

Prix social BD

Developper be sens cuitique

) éléves de1AsSP
ElaBoration et d actions : QctoBre Rose;
Collecte Cen nestos du, Coowr, Forum des Fermes,
aE:M dens peunla Turnquie, Collecte de dons pour
ELA

Bal de promo 2023
Fedenen lew efforts des leves afin de rendre la soinse
insuliaBle et sécure grace & la, duw CSAPA, de
la, Croin Rouge, du Point, Infe meetcia.qentbde
sécunté, eb dagents de sécunité

Rk

w\ \?w

remier olLxe

TRANSMETTRE UNE
CULTURE SCIENTIFIQUE

Mini fusées

Robobrole

Aiden les jeunes & comprendre be monde
dam%eqw@&uwenbeb@%pmpama
celui de demain

o pecpanation do tous o
m@/}//ﬁm&&w&
lr vie en socidl, &l
constouction o albtudes of
de compportementy
tesponsallis vis & vis do

Jot e des awlies

COMPRENDRE LES ENJEUX DE
SANTE PUBLIQUE ET LES ENJEUX
DE SOCIETE

Eléves de 2ASSP
Comprendie e handicap notamment invisiBle et
sauein Cexpliquern

Formation SST
Eléves de La voie professionnelle
Apprendne o porten bes premiens secouns &
toute victime et étre acteun de b prévention des
isques prefessionnels

APPRENDRE ET FORMER AVEC
LES SCIENCES COGNITIVES

COGNI CLASSES
Bac Pro ASSP

Amélisren les connaissances des éleven et des
enseignants engagés, sun le fenctionnement de

Ceur, coweaw pour apprendie & apprendie &
Caide des sciences cognitives de U éducation

Conférence de Christophe RODO
L

PREVENTION DES VIOLENCES
DANS LE COUPLE

Cve-CcvL

Pmcwmwmcmm

it s i B e et

mmmﬁwhﬂmm

Personnels et éléves
Présentation des wénubtats de b enquéte sur les
viofences & canactene sexiste et seruel

CONNAITRE LES INSTITUTIONS

TG2TGL
Interwention de YNanie Christine Chauuin,
Sénatrice du Juras

1ASSP
Trawail sur les institutiens ewrepéennes puis
visite du Parlement, Européery

—————



Bilan référente EFG - Mme LAMY

Axe 2 -

Axe 3 —

Axe 4 -

Piloter la politique d’égalité au plus pres des éléves, des étudiantes et des étudiants

Co-animation de plusieurs formations sur I’égalité des genres et des sexualités :

» Formation initiale des stagiaires 1¢" et 2°¢ degrés (TD) - Intégrer I'égalité de genre dans les pratiques
professionnelles (avec Mme Lafraoui, assistante sociale des personnels, et Mme Staunton, principale adjointe du
colléege Maryse Bastié a Dole)

» Formations transversales FSTG100% - Atelier sensibilisation aux questions LGBTQl+ (avec Mme Monnin,
Directrice de I'Observatoire académique des LGBTphobies et Andrée Henriet, CPE au lycée professionnel Fernand
Léger, Audincourt)

» Formation des référent-es EFG (avec Mme Dougy, documentaliste du Lycée Victor Bérard de Morez)

Participation au temps fort académique du 17 mai, Journée mondiale de lutte contre 'homophobie et la transphobie, au
lycée Jules Haag de Besangon (en qualité d’intervenante)
https://www.ac-besancon.fr/l-academie-mobilisee-dans-la-lutte-contre-les-discriminations-lgbt-123656
https://www.ac-besancon.fr/17-mai-2023-le-doubs-se-mobilise-contre-I-homophobie-et-la-transphobie-123659

Transmettre aux jeunes une culture de I’égalité et du respect mutuel

Participation aux débats dans le cadre du projet Women’s words also matter (coordonné par Mme Berton) — Participation
de la classe de TGT1 au débat sur la contraception.

Organisation avec Mmes Ayasse et Ascencio d’un jeu des priviléges avec la classe de 2cde3
https://playtopla.com/products/can-you-le-jeu-des

Lutter contre les violences sexistes et sexuelles

Présentation aux personnels et aux éleves des résultats de I'enquéte sur les violences a caractére sexiste et sexuel réalisée
pour la 2cde fois en mai 2022.

Organisation avec Mme Chloé Thomas (CPE) de I'intervention de la Maison de Protection des Familles de Lons le Saunier
aupres des éleves de I'option DGEMC et des éleves du CVL sur le theme des violences.

Réflexion avec Mme Thomas sur les projets a mener dans le cadre du CVL sur la thématique de I'égalité des genres et des
sexualités pour les années a venir.

Projets 2023-2024

A

i,

b

Renforcement du travail avec le CVL, notamment sur la base d’interventions comme celle de la MPF, de la participation a
des concours comme le concours d’affiche sur les violences faites au femmes du Tribunal de Besangon, et de jeux comme
le jeu des privileges ou le jeu « OK, not OK » sur le consentement.

Relance du sondage sur les violences

Réflexion sur la labellisation égalité filles-garcons

Renforcement du travail d’équipe autour des questions d’égalité (relance du projet de formation d’initiative locale ?)
Intervention de I’association Transcende auprés des éléves et personnels (présente au temps fort du 17 mai)
https://www.facebook.com/people/Transcende/100080591463460/
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Cogni classes

Objectifs de I'action

Pédagogie innovante

Effets attendus de | Améliorer les connaissances des éléves et des enseignants engagés, sur le fonctionnement de leur cerveau pour apprendre &
P’action apprendre a l'aide des sciences cognitives de I'éducation.
Coordonnateur de
Paction Franck GRAS
ﬁ;‘;ﬁf:u‘;‘;’“"“e's Mmes ROUSSEL/FESNIEN Valérie ; MOUTON Aurélie ; PETOT Caroline ; BERTON Sandrine et DAVID Sarah.
Bénéficiaires . .
Grotpe/Classe Classe de la SEP : 2 ASSP ; 1 ASSP et TASSP
Ces Cogni'Classes (débutées en septembre 2018) favorisent le travail en équipe des enseignants qui y participent. Une
émulation est née au sein de I'équipe et ne demande qu'a essaimer au-dela.
Cette « ligne directrice » s’appuyant sur les données scientifiques actuelles, nous permet de nous retrouver régulierement pour
échanger et avoir des outils de travail communs et validés par de nombreux travaux de recherche. (Dehaene, Houdé, ...)
Petit a petit les enseignants observent comment les hypothéses théoriques peuvent s’appliquer aux éléves. Ceci nécessite une
S évaluation la plus rigoureuse possible. Le bilan qualitatif est d'apparence plus simple a mettre en place que le bilan quantitatif,
se:tct::':i : e de des évolutions sont a faire dans cette direction. Les outils et méthodes utilisés peuvent nous laisser envisager une amélioration
I’thion 4 dans leur utilisation, et une plus grande dextérité future dans nos pratiques.

Au-dela d’'une bonne connaissance globale des mécanismes d’apprentissage des éléves que nécessite (et permet) la
Cogni'Classe, une connaissance plus personnalisée peut s'envisager. (« Commencez donc par mieux étudier vos éléves ;
car tres assurément vous ne les connaissez point » J.J. ROUSSEAU, Emile ou de I'éducation 1762)).

Partant de 1, des temps plus individualisés (Accompagnement Personnalisé, ...) peuvent s’envisager avec un travail de fond
pour les éléves les plus en difficulté, afin de les accompagner sur la voie de la confiance en eux et de la réussite. Ces petits
groupes seraient pertinents a 3 ou 4 éléves, pour permettre un accueil vraiment individualisé.

Réalisation ou
production

Travail annuel et régulier en Cogni classe utilisant les connaissances scientifiques issues des sciences cognitives de

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

I'apprentissage.

Etude empirique sur les notes : +2 points en faveur des éléves utilisant les méthodes/outils conseillés en mémorisation ;
Meilleure ambiance de classe entre éleves et avec les enseignants

Dynamique enseignante

Création et évaluation d'un outil pédagogique (Plan de travail individualisé/Mme Roussel/Fesnien)

Evaluation de
I’action : points a

Les outils sont I3, & utiliser, @ améliorer et a créer parfois (en particulier sur I'axe attentionnel) en partant toujours des
connaissances neurophysiologiques actuelles telles que proposées et actualisées par le site de JL BERTHIER et de ses
collaborateurs. Les séances d’AP peuvent permettre de développer les outils et méthodes employés en Cogni’Classe, suite

améliorer . . X
logique a cette démarche...
Travail (formation/régulation) en équipe ;
1 Séance de travail le samedi 29 avril matin (travail sur le multitesting) ;
Autoformation ;
Moyens

Outils numériques : QCM Pronote et Quizlet ;
Réunion de présentation du dispositif aux parents.

Cordées de la Réussite

Prendre confiance... en voix

LYCEE,P:LYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR

CHAMPAGNOLE

Développer la confiance en soi des éléves afin de faciliter leur prise de parole a l'oral. Au lycée, le bac de frangais et le grand

Objectifs de 'action |oral nécessitent des compétences en matiére d'expression, or, a leur entrée en 2de, les éléves sont souvent génés lorsqu'il
s'agit de prendre la parole en public.

F;f;tiz:“e"dus 22 Etre 4 'aise & I'oral devant le groupe, travailler 'éloquence.

Coordonnateurde 5,207 Cgline

I’action

Autres personnels g ACLE Baatrice

impliqués

Lr;(tférr‘;::fs"ts 2 comédiens de la compagnie Pudding Théatre (Mesnay), Isabelle GUYOT et Daniel, un autre comédien.

Bénéficiaires nde nde

Groupe/Classe 2re 2 et2ne 4

3:s|;r(|:|taigt]synthetuque Chaque classe a été divisée en 2, un acteur intervenait devant chaque groupe, soit 6 heures d'intervention par groupe.

Réalisation ou Les éléves ont été amenés a faire des exercices proposés par les acteurs.

oroduction En classe, sur la base du volontariat, environ 10 éléves ont dit leur texte devant les autres éléves sans préparation. Ensuite,
chaque éléve a dit son texte a une personne de son choix.
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En EMC, tous les éléves sont passés a l'oral sur un sujet en lien avec le programme.

Evaluation de P'action
points de satisfaction

Au fil des heures, les éléves adoptaient une attitude plus « naturelle» et semblaient plus a l'aise. En classe, ils ont intégré les
exigences des compétences orales. Ces exigences pourront étre ré exploitées au cours de leur scolarité.

Evaluation de I'action
points a améliorer

Toutes les classes devraient bénéficier d'une telle « formation ».

Dans l'idéal, il serait intéressant de faire passer les éléves a l'oral avant l'intervention, puis aprés l'intervention afin que chaque
éléve puisse mesurer le chemin parcouru.

Il serait également souhaitable d'élargir a d'autres disciplines ce projet.

Enfin, on pourrait envisager d'assister a une piéce de théatre jouée par ces mémes comédiens afin de les découvrir en situation
professionnelle.

Moyens

Pass culture

F.IRS.T

Objectifs de I'action

Faire partager aux jeunes filles de 2nde, I'expérience d’anciennes éléves et de femmes qui travaillent de le domaine des
sciences de l'ingénieur.

F:fcettiz:tte"dus de Sensibiliser les jeunes filles éléves de 2nde aux métiers des sciences de l'ingénieur
f,’::ﬁ’gr‘:“"a‘e“’ 98 || aurent LECUYER & Laurent VOISIN dans le cadre de I'action F.LR.S.T
Anciennes éléves actuellement encore étudiantes ou en emploi : Anais MESNESTRIER, Laura BUSI, Oriane ARMAND, Fanny
Int A REBOUILLAT, Cecile DA ROCHA, Maéline PESSE GIROD
er;(teérr\i’:::: s Enseignante Lycée Jules Haag : Maryline CARREZ

Directrice opérationnelle chez Campus des Métiers et des Qualifications Microtechniques et Systémes Intelligents : Anne-Marie
DIDIER

Bénéficiaires

Eléves filles de 2nde GT, de 1ére STI, de 1ére G spé Sl

Groupe/Classe

Descriptif Sur 2h le vendredi am 3 Février dans le cadre de I'opération nationale F.I.R.S.T, les éléves de 2nde ont eu une présentation
synthétique de générale sur la mixité dans les métiers scientifiques et technique et des intervenantes. Dans un 2nd temps était organisé un
I'action temps d’échange sous forme de table ronde ou les jeunes pouvaient aller a la rencontre des intervenantes

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Bon retour sur l'instant du temps d’échange et de l'intérét porté par les éleves.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Effectuer un travail en amont sur les représentations des études et métiers.

Moyens

Base du support F.I.LR.S.T & financement interne.
Les intervenantes sont venues bénévolement.

Déjeuner de travail CVC - CVL communs

Objectifs de I'action

Définir les axes et themes de travail pour I'année scolaire concernant les élus collégiens et lycéens
Echanger et débattre

Former les élus des CVC et CVL

Permettre aux éléves de prendre la parole devant un public

Présenter le lycée aux élus collégiens et les différentes filieres

L'objectif était de permettre aux éléves d’échanger entre eux sur les projets qu'ils pouvaient mener dans le cadre de leur

F:fcettiz:tte"dus de mandat d’élu, et de croiser les regards, et de leur expliquer comment mener un projet dans le cadre de leur mandat
(conception, budgétisation, planification...)
Coordonnateur e | chiog THOMAS, CPE
action
Intervenants Nathalie MICHELIN-PARRET (CPE collége des Louataux)
extérieurs
Bénéficiaires . . B}
i Elus CVC du collége des Louataux et élus CVL du lycée
S Visite du lycée
escriptl Déjeuner de travail (définition et réflexion autour des projets & mener)
synthétique de e ) . s . . i s
Iaction Participation a la présentation du sondage réalisé au sein du lycée par Mme Lamy (référente égalité filles-gargons) dans le

cadre de la journée de lutte contre les violences faites aux femmes le 25 novembre

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Les échanges des idées entre élus collégiens et lycéens étaient trés riches et intéressants
L'action a participé a la formation des élus collégiens et lycéens

A‘ P
LYCEE’POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR
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Evaluation de
I’action : points a
améliorer

L'action aurait di aboutir a une présentation des actions du CVL auprés des éléves du CVC, et a une action commune, ce qui
n'a pu étre réalisé cette année (il s'agira de dynamiser davantage le CVL I'année & venir pour permettre un vrai travail de
fond). Le projet commun pourrait &tre par exemple d’organiser une visite commune d’un lieu de pouvoir et de permettre un
temps d’échange avec les élus (mairie...)

Moyens

Financement des repas des collégiens

Prévention des violences dans le couple

Objectifs de I'action

Prévenir les violences dans le couple

Définir les différentes formes de violence (celles qui se voient et celles qui ne se voient pas)

Comprendre le cycle de la violence dans le couple

Connaitre la conduite a tenir en cas de violences dans le couple (définir ce qui est acceptable, ce qui ne I'est pas)

Dans le cadre de I'action du CVL, I'action avait pour objectif de promouvoir I'égalité filles-garcons et d'impulser un travail de

F;fcettiz:tte"dus e réflexion avec les éléves élus sur cette thématique, pour qu'ils soient en mesure ensuite de mener des actions pour prévenir
les discriminations femmes/hommes au sein du lycée.

Coordonnateur de .

Paction Chloé THOMAS CPE

Autres personnels . . . .

e Alice LAMY, enseignante de philosophie

Intervenants . . . . . . .

extérieurs La maison de protection des familles de Lons-le-Saunier (gendarmerie nationale) — Adjudant SARADIN

aeneficiaires Eléves élus du CVL + éléves de terminales de I'option DGEMC

Groupe/Classe

Descriptif Réflexion autour de la thématique des violences dans le couple

synthétique de Réalisation de deux « violentométres » a taille humaine

P'action Intervention de la MPF

Réalisation ou . R

production Violentometres

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Richesse de l'intervenante extérieure
Adhésion des éléves

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Durée de l'intervention trop minime
Manque de temps pour poursuivre la réflexion

Moyens

Aucun financement demandé

Mini fusées

Objectifs de I'action

Valider la démarche de projet mené dans le cadre de I'option 2IC de seconde.

Effets attendus de | Permettre aux éleves de 2nde de I'option 2IC, de lancer leur production, de vérifier par eux méme le résultats de leur conception
P'action et d'en tirer les éventuels enseignements.
Ic,::;’tirg:""ateur de Eric FOHRER & Laurent LECUYER dans le cadre des cours de I'option 2IC
Intervenants David GEOFFROY du pavillon des sciences et Patrick ROUSSET du college de Quingey, lanceurs habilités.
extérieurs René BUSI le jour du lancement qui nous accueille a I'aérodrome de Crotenay.
Bénéficiaires o T
Groupe/Classe Eléves des deux groupes d’option 2IC de seconde

En cours d’année, présentation au lycée par David Geoffroy du cahier des charges de sécurité des fusées. Les fusées sont
Descriptif réalisées par un groupe de 3 ou 4 éléves. Au dela du cahier des charge de sécurité, elles doivent répondre a un cahier des
synthétique de charges opérationnel. En 2023, embarquer un « astronaute » (ceuf cru), mesurer l'altitude et filmer le vol avec une caméra
I'action embarquée.

Elles sont validées la veille du lancement par les lanceurs habilités.

Réalisation ou
production

Fusée, éléments de vidéo

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Eléves impliqués le jour du lancement et prise de conscience des « difficultés » pour mener & bien une fusée autorisée a voler

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Permettre un finalisation des fusées, moins « tendue »

Moyens

Financement interne, convention avec le pavillon des sciences, accueil gracieux de I'aérodrome de Crotenay.

A‘WA
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Robobrole

Objectifs de I'action

Valider la démarche de projet mené dans le cadre de I'enseignement IT (innovation technologique) de 1ére STI2D

Effets attendus de | Permettre aux éléves de 1ére STI2D, de vérifier par eux méme le résultats de leur conception et d’en tirer les éventuels
Paction enseignements.

poordonnaleur de || aurent LECUYER & Eric FOHRER dans le cadre des cours d'T

Beneficiaires Eléves des deux classes de STI2D les 1GT1 etles 1GT2

Groupe/Classe

Descriptif Durant le projet de fin d'année, les éléves ont congu tout ou partie d’un robot par groupe de 3 ou 4, afin de constituer des
synthétique de équipes de 3 robots pour participer au 1er challenge « Robobrole » académique. Celui-ci a eu lieu le mardi 23 mai a 'TENSMM
I'action et au palais des sports de Besangon en marge du concours Cybertech des colléges.

Réalisation ou . .

production 3 équipes soit 9 robots

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

La plupart des éléves impliqués le jour du challenge et prise de conscience des « difficultés » pour mener & bien un projet
fonctionnel répondant au cahier des charges

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

L’organisation du projet sur un temps plus long. Le manque d'implication de certain jeunes dans ce qui est un travail collectif.

Moyens

Financement interne, convention avec I'association Cybertech Comtois.

Intervention de Marie Christine CHAUVIN, Sénatrice du Jura

Objectifs de I'action

Dialoguer avec un parlementaire afin de préparer la reconstitution d’'une séance au Sénat sur un sujet politique qui mobilise le
débat public : la réforme des retraites

Découvrir le parcours politique d’un parlementaire / Comprendre le réle d’un parlementaire / Comprendre le fonctionnement

F:fcetti‘:‘):tte"dus de d’'une assemblée |égislative
Axe 1 du programme d’'EMC de terminale: Fondements et expériences de la démocratie
Coordonnateur de ~
I’action C FORET
ergr‘l’::j‘sms Marie Christine CHAUVIN — Patrick REVILLOUD (attaché parlementaire)
Bénéficiaires -
Groupe/Classe Eléves de TG2 et TG4
Ee:tc;g:it'fue i Aprés avoir été accueilli par la Direction de I'établissement, Mme CHAUVIN s'est présentée rapidement aux éléves, elle a
I’thion 4 ensuite présenté le role du Sénat. Elle a ensuite répondu a 20 questions préparées en amont par les éléves.
Réalisation ou Débat d'une heure sur le théme de la réforme des retraites avec production, discussion puis vote d’'amendements produits par
production les éléves sous forme d’une séance au Sénat

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Engagement des éléves globalement positifs

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Un temps de préparation plus homogeéne entre les deux classes (influence des jours fériés du mois de mai concernant la
préparation d'une des deux terminales)

Moyens

Utilisation des salles informatiques et de I'auditorium uniquement

Journée S.E.S. (Sciences Economiques et Sociales) 8 Champagnole

Objectifs de I'action

- Dans le cadre d'une journée (4 avril 2023), déplacement depuis le lycée en ville puis en campagne sur la commune de
Champagnole :

- Se réapproprier la ville (soi-disant familiére) de Champagnole ;

- Découvrir I'entreprise, lieu essentiel de production (theme traité dans le programme de S.E.S. depuis la seconde) ;

- Mettre en ceuvre la méthodologie de I'enquéte concernant la délinquance ;

- Partager un moment de convivialité et de détente (randonnée au Mont-Rivel).

- Contribuer & créer un esprit « disciplinaire » comme du temps de la filiere E.S. (Economique et Sociale) et renforcer la

Effets attendus de cohésion des deux groupes S.E.S. par le partage d'activités communes et d'un temps de convivialité ;

I'action - Concrétiser des savoirs et des savoir-faire de science économique et de sociologie en dehors du lycée, donc, apprendre
autrement au contact d'autres personnes, tout en étant actif ;

Coordonnateur/rice  |Mme TOPAL, professeure de S.E.S.

de I'action M. MOROT, professeur de S.E.S.

Wb
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Autres personnels

Mme PAGET, professeure de PC

impliqués M. FORET, professeur d'HG
Intervenants . NP .. , .
extériours M. WILLEMS, assistant de direction & Sanijura (et d'autres personnels de la société)

Bénéficiaires

Groupes A & B de spécialité S.E.S. (53 éleves)

Descriptif synthétique
de I'action

Matin : visite de 'usine Sanijura (fabricant de salles de bain, propriété de la multinationale KOHLER) : présentation
générale en salle puis déambulation dans les locaux (petits groupes a chaque fois) ;

Début d'aprés-midi : passation d'une enquéte in situ sur la délinquance/l'insécurité a Champagnole auprés de la
population (275 réponses) ;

Suite et fin d'apreés-midi : ascension du Mont-Rivel (petit exercice sportif, lecture de carte géographique, points d'intérét
-ancienne cimenterie, vestiges gallo-romains, anciennes carriéres, chéne remarquable ...).

Réalisation ou
production

- Production scolaire & usage interne :
* Document entreprise ;

* Exploitation de I'enquéte (mini-dossier statistique avec questions) ;
* Carte et questions dans le cadre de la promenade.

Evaluation de I'action
points de satisfaction

Certains éléves sont entrés pour la premiére fois dans une usine ;

Les éléves ont su prendre des notes sur la visite d'usine et les restituer correctement ; des liens avec le cours de seconde
et de premiére ont pu étre établis ;

Les éléves ont apprécié I'exploitation, en classe, d'une enquéte qu'ils avaient menée, concréte et riche en
confirmation ou infirmation d'hypothéses ; ils ont pris conscience des nombreux biais pouvant exister
(représentativité de I'échantillon, qualité des questions et des réponses entre autres) ;

Mairie et hypermarchés (galeries marchandes) ont été assez réactifs pour donner leur autorisation pour la passation de
I'enquéte (finalement menée dans le centre-ville de Champagnole) ;

Evaluation de I’action
points a améliorer

Une fois encore, un manque de temps dans la restitution de la journée : par exemple, un seul éléve (groupe A) a eu
la possibilité de présenter I'entreprise (et de faire part de son rapport d'étonnement) . De plus, pendant la journée,
quasiment aucun temps mort (sauf une petite pause méridienne) ;

Malgré les précautions (document officiel visé par I'administration du lycée), les éléves ont eu parfois des difficultés a
récolter des réponses auprés de la population (réticente) ;

Les professeurs avaient fait le choix de ne pas proposer un questionnaire-entreprise (pour une fois!) : cette trame a pu
manquer aux éléves (malgré la restitution postérieure) ;

Les professeurs auraient pu faire élaborer I'enquéte par les éléves, faire traiter par les éléves les résultats (mise
en forme avec des tableaux et des représentations graphiques) et médiatiser le compte-rendu de I'enquéte
(publication).

Une professeure d'EPS aurait di étre associée a la journée (circonstances de force majeure : absence) : préparation
physique pour la montée du Mont-Rivel (exercices préparatoires).

Moyens

Une journée totalement gratuite

Prix Social BD

Objectifs de I'action

Découvrir/travailler autrement des thémes sociologiques du programme de Sciences Economiques et Sociales (S.E.S.) ;
Sensibiliser, plus généralement, a des débats de société centraux (place des femmes dans la société, engagement
humanitaire, violences policiéres, role de la prison, développement durable) ;

Inciter a la lecture (via la bande dessinée [BD]) et donner envie de lire les autres BD du CDI voire les autres ouvrages en
particulier ceux du rayonnage des S.E.S. ;

Développer le sens critique.

Contribuer a l'acquisition d'une véritable culture économique, sociale et politique (comme elle pouvait exister, autrefois, dans le
cadre de la filiére E.S. -Economique et Sociale), de fagon a ne pas étre prisonnier de clichés, influencer par les « infox », a étre

F;?ttif):tte"dus g un citoyen conscient et responsable ;
Changer I'image (trop peu positive) du livre ;
Améliorer les résultats aux évaluations en .S.E.S. .
Coordonnateur de
Iaction M. MOROT, professeur de S.E.S.
Autres personnels .
o ep Mme BLACHE, professeure documentaliste

Bénéficiaires

Groupe A de spécialité S.E.S. (24 puis 23 éléves)

Descriptif synthétique
de I'action

En lien avec l'activité officielle « Prix Social BD » (avec vote solennel a Rennes le 11 mai 2023), lecture en toute autonomie de
six BD sélectionnés ;

Reprise de chaque ouvrage en lien avec un ou plusieurs thémes du programme officiel de S.E.S., avec présentation de l'auteur,
appréciation générale de la classe, synthése (QQCOQP) et questions précises sur des extraits choisis de la BD.

Réalisation ou
production

Production scolaire a usage interne (mini-dossier) ;
Affiches réalisées par Mme BLACHE (a usage interne -affichage en salle 317).

Evaluation de 'action
points de satisfaction

Certains éléves ont amélioré leurs résultats en S.E.S. grace aux BD et aux exemples concrets présentés/étudiés ;

Certains éleves ont apprécié une activité rompant avec le rythme routinier du cours (travail sur topo, activités-bac,

Wb
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tests/évaluations) et découvert le 9¢me art ;
Les deux professeurs (documentaliste/S.E.S.) ont pu échanger et s'enrichir mutuellement en préparant chaque étude de BD (sur
leurs heures personnelles) ainsi que savourer les charmes du co-enseignement (entre 1 heure & 1 heure 30 par BD).

Evaluation de P'action
points a améliorer

Le groupe n'a pas pu, pour des raisons financiéres, participer a décerner le Prix Social BD a Rennes (400 lycéens
présents souvent originaires de I'ouest de la France) ;

Toutes les BD ne sont pas d'accés facile (vocabulaire, longueur des textes) et n'ont pas le méme intérét (engouement pour
certaines, déception pour d'autres) ;

Seuls deux exemplaires de chaque BD ont été achetés par le CDI obligeant les éléves a lire (trés) rapidement ;

Disposer de plus de temps : seuls quatre BD sur six ont été vraiment étudiées ; aucune critique-éléve n'a pu étre réalisée et
affichée ;

Peut-étre inscrire l'action davantage avec des intervenants extérieurs : dessinateur mais aussi libraire ...

Pourquoi pas participer, en amont, au choix des BD (ce qui est possible via inscription internet) ?

Moyens Moyens financiers trés limités // achat de deux exemplaires et impossibilité de prévoir un séjour a Rennes.
Formation SST

Objectifs de I'action | Formation SST - éleves

Fxtiz:ﬂe"dus de Respect du référentiel du Bac pro et Cap

coordonnateur de | pygier VERJUS

action

Bénéficiaires

Groupe/Classe CAP1et2  1pro MSPC Tpro MEI

Descriptif

synthétique de Les éléves ont recu la formation SST décrite par 'INRS

Ijaction

F;gtli?rr?;oci'ﬁts 4o | Acejour les 15 éléves de 1pro MSPC et les 14 éléves de T pro MEI ont réussi l'examen du SST. Les CAP seront formés le 14
satisfaction et 15 juin

Moyens

Cordées de la Réussite

Présentation

La cordée Projets pour tous, réussite de chacun portée par le lycée, a pour ambition d’accompagner un maximum d’éléves,
collégiens et lycéens a construire un parcours d’orientation qui a du sens pour eux, notamment en leur permettant de se projeter
dans les études supérieures.

Il s’agit de tenter de lever les freins qui persistent sur le territoire : des ambitions parfois freinées par une certaine appréhension
liée aux déplacements et a I'éloignement du domicile et un manque de confiance.

Il est aussi question de démontrer qu'il y a plusieurs voies possibles pour accéder a un méme objectif, en valorisant notamment
les voies technologiques et professionnelles.

La cordée porte également le souhait de développer I'appétence pour la persévérance scolaire, a 'aide d'actions relevant de
différents domaines : égalité filles-gargons, ouverture sociale et culturelle, accompagnement a I'orientation et développement
des compétences psycho-sociales relatives au bien vivre-ensemble.

Objectifs de I'action

Faire de I'accompagnement a l'orientation un réel levier d'égalité des chances en luttant contre l'autocensure et en suscitant
I'ambition scolaire des éléves par un continuum d'accompagnement de la classe de 4¢me au lycée et jusqu'a I'enseignement
supérieur.

LYCEE,P:LYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR

CHAMPAGNOLE

Effets attendus de  |Promouvoir la réussite des jeunes
I'action Vaincre le décrochage scolaire
Coordonnaleurde i THOMAS
Lycée Paul Emile Victor CHAMPAGNOLE - téte de cordée
Etablissements encordés :
Collége les Louataux CHAMPAGNOLE
Autres Collége Gilbert Cousin, NOZEROY
établissements College Louis Bouvier, SAINT LAURENT EN GRANDVAUX
impliqués Collége des Lacs, CLAIRVAUX LES LACS
College Victor Considérant, SALINS-LES-BAINS
Collége Michel Brézillon, ORGELET
EREA La Moraine, CROTENAY
[T Le comité de pilotage s'est réuni & deux reprises cette année.
extérieurs
ge"ef'c'a"es Eléves recensés dans les bases éleves des établissements
roupe/Classe
W Page 17/ 51
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Descriptif synthétique
de I'action

Conférence de Christophe RODO auprés des personnels sur la déconstruction des neuromythes et sur les croyances du
fonctionnement cérébral

Education a la citoyenneté - Réunion de travail commune entre le CVC du collége des Louataux et le CVL, autour de la
thématique de 'égalité filles-gargons afin de mener un travail dans chaque établissement

Filles et gargons sur le chemin de I'égalité - Visite de la maison des mathématiques et de I'observatoire de LYON (lycée et
collége les Louataux) pour sensibiliser les filles aux formations scientifiques

Ouverture culturelle - visite du musée des Beaux-Arts BESANCON

Découvrir 'enseignement supérieur et ses débouchés - visite de 'lUFR SJEPG et du campus universitaire avec prise de
repas au CROUS par les lycéens de la spécialité SES et visite de 'UFR SJEPG par les lycéens de I'option DGEMC
Développer la confiance en soi - Participation des éléves du club Europe Durable a des actions liées au développement
durable et a I'ouverture sur le monde, visite du quartier européen de Strasbourg. L’action fut valorisée dans le cadre d'une
présentation orale

Valorisation des filiéres technologiques et professionnelles - participation des éleves de 1STI2D aux actions en lien avec
les systémes de conception et de réalisation ayant pour préoccupation de concevoir une architecture respectueuse de
I'environnement et de I'écologie : visite du parc éolien de CHAMOLE

Réalisation ou
production

Conférence

Sorties

\Voyages

Médiatisation des actions

Evaluation de P'action
points de satisfaction

Le bilan des différentes actions menées cette année est plutdt trés positif.

Nous espérons que celles-ci permettront d’atteindre les objectifs principaux que s’est fixée notre cordée : améliorer I'ambition
scolaire, développer la persévérance scolaire et permettre aux éléves de développer des compétences psychosociales leur
permettant de valoriser leurs parcours.

Nous espérons poursuivre dans la méme voie a la rentrée, puisque I'appel a projets pour la rentrée 2023 s'inscrira dans le cadre
de la troisiéme année de participation au dispositif.

Evaluation de I'action
points a améliorer

Réunir le groupe de pilotage plus précocement afin de lier ces actions aux autres, notamment celles portées dans le cadre du
Comité Local Ecole-Entreprise

Moyens

Financement Cordées : 3861 euros sur les BOP 141 et 230

Le handicap invisible

Objectifs de I'action

Rencontrer des personnes handicapées
Réaliser un film pour mettre en avant
Comprendre le handicap notamment invisible
Savoir expliquer ce qu’est ce type de handicap

Effets attendus de | Connaitre les termes sur le handicap en lien avec le programme

I'action Partager ces connaissances avec d’autres

Coordonnateur de | e GUILLEMIN-MOUTON

I’action

Lr;(tteérr‘i'::f:ts ATC Franche Comté, centre de rééducation de Salins les Bains, Mme Barbier Nelly
Bénéficiaires

Groupe/Classe 2nde ASSP

S Recherche de connaissances sur le théme

Se:;]rg:i : e de Rencontre et échange avec des personnes atteintes de ce handicap

I’thion 4 Rencontre et échange avec des professionnels

Animation d'un stand lors d’'une action de sensibilisation sur ce handicap

Réalisation ou
production

Réalisation des affiches et décoration du stand

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Bonne participation en amont de I'action concernant la préparation

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Peu d’éléves le jour de I'action car probléme de mobilité le samedi

Moyens

A‘ P
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Bal de promo 2023

Objectifs de I'action |Clore I'année avec tous les éléves sur une note festive
F:f;tiz:ﬂe"dus de Permettre aux éléves de féter la fin de 'année au lycée et pour les terminales féter leur fin de scolarité avant les examens
Coordonnateurde yp) PROFESSEURS/CPE
action
Autres personnels sy prOVISEURE/PROVISEUR ADJOINT/GESTIONNAIRE/SECRETAIRE/PARENTS D'ELEVES....
impliqués
Intervenants CSAPA (centre de soins, d’'accompagnement et de prévention en addictologie)/CROIX ROUGE/AGENTS DE SECURITE/PI
extérieurs (point info jeunesse jura)
Eenleles Tous les éléves du lycée sauf les éléves de BTS
Groupe/Classe
Bes,c”p.t'f SYnthétiquel irae dansante avec DJ dans la rue forum
e I'action
Réalisation ou . . s -
production Décoration réalisée par les éléves de la MDL
Evaluation de I'action ‘I . s -
SRl 430 éléves inscrits a la soirée
Evaluation de I'action [Des difficultés a gérer certains éléves, sortie des éléves, les agents de sécurité
points a améliorer  |Faire intervenir le CIDFF (centre d'information sur les droits des femmes et des familles) I'année prochaine

Moyens

Maison des lycéens et lycée

Service sanitaire

Objectifs de I'action

Apprendre a se connaitre

Développer ses connaissances sur le fonctionnement du corps humain en abordant des notions relatives a I'alimentation, le
sommeil, la prévention des écrans

Acquérir des connaissances physiologiques et biologiques permettant d’avoir une bonne hygiéne de vie

Sensibiliser les éléves a la question du sommeil et faire le lien avec les enjeux de santé publique : (pas mal de pathologies

F:f;tiz:ﬂe"dus de chroniques peuvent étre évitées avec un sommeil suffisant et de qualité, le public adolescent est le plus concerné par cette
question)

ﬁ:;:g:"nateur de Chloé Thomas et Corinne Choulet (CPE)

Q:‘;jf:ug‘;’”““e's AED/ PROVISEURE/PROVISEUR ADJOINT/GESTIONNAIRE/SECRETAIRE/PARENTS D'ELEVES....

[T Les quatre étudiantes en santé du service sanitaire

extérieurs

Eenleles Tous les internes de I'établissement

Groupe/Classe

Descriotif synthéti Les étudiantes en santé sont intervenues la semaine du 17 mars pour proposer quatre ateliers & nos éléves internes. Les éléves

dzsl’ca r(':ﬂ(:nsy" AU ont pu participer aux ateliers suivants : généralités sur le sommeil, relation sommeil-écrans, nutrition et sommeil et ateliers de

relaxation. Chaque atelier était suivi d'un temps d’échange entre les étudiantes et les éléves.

Réalisation ou
production

Différents sondages et questionnaires auxquels les éléves ont pu répondre lors des activités

Evaluation de P'action
points de satisfaction

Les ateliers ont pu permettre aux éléves d’échanger, de discuter et de débattre sur les différentes thématiques proposées. Nous
constatons que cela répond a un réel besoin de prévention dans le domaine de la santé pour nos éléves internes.

Evaluation de I'action
points a améliorer

Temporalité de I'action : I'action du service sanitaire est imposée la semaine du 17 mars pour tous les établissements. Or, cette
semaine coincidait avec le déroulement des EDS. Certains éléves de terminale étaient donc trés préoccupés par leurs épreuves
sur les créneaux proposés et peu disponibles pour suivre réellement les ateliers. Certains éléves ont aussi fait remarqué qu'ils
avaient bénéficié de séances sur les mémes thématiques déja I'an dernier, c’est pourquoi une autre thématique a été demandée
pour I'an prochain.

Moyens

Les repas au restaurant scolaire des intervenantes ont été pris en charge par I'établissement.

La réunion des cellules de veille

Personnels impliqués :

7 personnels : de direction, médico-sociaux et de Vie Scolaire
Réunions toutes les semaines les mardis aprés-midi

A

AVA
LYCEE’POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR

CHAMPAGNOLE

Page 19/ 51

® 0384531000
© @lyceePEV_39300

@ https://lyc-pevictor-champagnole.eclat-bfc.fr
@ lyc.victor.champagnole@ac-besancon.fr

(=) 625 Avenue de Gottmadingen - BP 80116
39303 CHAMPAGNOLE cedex




o Objectifs :

Sécuriser les parcours des éleves pour les maintenir dans un parcours de formation diplomant.
Prévenir et limiter les sorties prématurées du systéme éducatif sans qualification et sans diplome et réduire I'absentéisme.

Enseignement
technologique

Enseignement professionnel

Baccalauréat Professionnel
F G G

F

Enseignement général
F G

[ ]

[ 22 Bl 9 9 4 5

| 1° ] 5 10 13 5
Tale 9 3 2 1

2 7
Total, 3 7 | 12| | 11 24 | 11 |

A ce total s’ajoutent sept situations de gargons scolarisés en BTS
Au total, ce sont 251 situations d’éléves qui ont été examinées, représentant 113 éléves (55 filles pour 58 garcons a I'occasion de ces cellules de veille.

Les solutions apportées I'ont été principalement a 'interne sous les diverses formes d’accompagnement décrites ci-dessous :

Plainte Accompagnement
Faits établissement SAPAD/CASNAV

Changement de régime ou

Contrat d’établissement

Signalements Punitions/Sanctions

Entretiens

R B I AS INFENES _ PsyEn-EDO CPE Equipe de Direction

Alternatives : Construire, produire, penser autrement

- Utiliser le PROJET comme facteur de (re)mobilisation des éléves dans leur rapport a I'école et aux apprentissages.

- Générer une motivation autrement que par les contenus de cours habituels et I'évaluation ET enrichir les contenus de cours
par le projet.

- Inciter a I'engagement et la responsabilité : I'idée est de confier aux éléves une partie de I'organisation du projet au travers des
« missions d'organisation » .

- Découvrir des lieux, personnes, pratiques ... extérieur.es a I'établissement en lien avec les thématiques des programmes
officiels et ainsi enrichir les connaissances.

Objectifs de I'action |- Entrainer a I'expression orale (participer en classe et poser des questions au moment des visites), également en langue
étrangére (anglais et/ou allemand)

- Mobiliser des compétences autres que scolaires. Par exemple, prendre contact avec un musée ou une compagnie de
transport, préparer un itinéraire, s'orienter dans le métro, travailler en groupes.

- S'ouvrir a d'autres environnements (urbain par exemple), découvrir une nouvelle culture (en Allemagne), développer des
capacités d'adaptation et de rigueur (respecter un engagement, un délai).

- Apprendre la coopération, le sentiment collectif.

- Remplir ses devoirs d'éléve, se sentir a sa place (dans la filiére STI2D) , gagner en confiance.

Effets attendus de |- Mobiliser ou remobiliser les éléves dans leur rapport & I'école et aux apprentissages.

I'action - Générer une motivation autrement que par les contenus de cours habituels et I'évaluation.
Coordonnateur e R0CHE Alexandra

ﬁ:;’"e:ug‘;’“"“e's JOUROT Céline - MOINE Frangois - MOSSOT Aurore

gf::;::/ig;;::e Eléves de 1G1 et 1G2 + éléves germanistes de TG1

3:s|,c;r‘i;i§:lsynthétique Organisation d'un voyage en Allemagne les 5, 6, et 7 avril 2023

MERCREDI 5 AVRIL Visite guidée de I'éco Quartier Vauban de 11h a 12h30
Réalisation ou Départ pour Stuttgart .
o JEUDI 6 AVRIL MATIN : Musée Mercedes (Stuttgart)
APRES-MIDI + Bibliothéque de Stuttgart et exposition chantier S21 (gare).
VENDREDI 7 AVRIL MATIN : Musée Porsche
Mise en pratique, découverte « en vrai » de notions vues en classe : 'expérience remplace la théorie et donne du sens aux
Evaluation de P'action [apprentissages, les concrétise.
points de satisfaction [Motivation, curiosité, intérét des éléves.
Ouverture culturelle offerte
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Evaluation de I'action

polnts 3 améliorer Les éléves non-germanistes n'ont pas bénéficié de la méme préparation.

Participation des familles au colt du voyage

Moyens . X .
y Financement Cordées de la Réussite

A‘V‘A
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Dewxicme axe

SENSIBILISER LES ELEVES DE

MANIERE GLOBALE AUX .
PROBLEMATIQUES DU DONNER AUX ELEVES UNE
CLIMAT ET IMPULSER DES EXPERIENCE DE VOYAGE
ACTIONS LOCALES DURABLE

161 ;162 ; TSTI ; Club Europe durable ;

Eléves du club Europe durable
écodélégués

Pme&nzmdéu%d&wﬁmwwmt
possile de usyager avec des moyens de
Actions auteur de ba, Fresque du climat WM respectuewy de
Renforcen e désin d, Eunope

MONTRER AUX ELEVES UNE VILLE
4 . INSCRITE DANS UNE DEMARCHE
W) WW/ e/ Eléves du club Europe durable

STRASBOURG

aclowts ade é Landilion Eléves de 1ére et terminale STI2D

ons £ cade i o o

patrimsine dexception; vision futuniste et fait figure
o %@ de laBorateine ewwspéen enmatisre de transitisn

EDUQUER A LA CITOYENNETE ET INITIER UNE REFLEXION ET DES
A LA SOLIDARITE ACTIONS DE DEVELOPPEMENT
INTERNATIONALE, PQUR DURABLE DANS LE LYCEE
PROMOUVOIR L'ACCES A UNE

Eléves du Club Europe durable
ALIMENTATION SUFFISANTE o
PARTOUT ET POUR TOUS emecer e g i

Eléves de nombreuses classes de ) pusjet Enasmus +
'établissement . quipenmet, de partager les pratiques
Festival ALIMENTERRE
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e Laipaess e bl o ectionsde Senwifilisation des eleves au défis du




Action E3D

Objectifs de Fresque du climat
I'action(référente
F:fcetti‘:‘):tte"dus L0 Sensibiliser les éléves de maniere globale aux problématiques du climat et impulser des actions locales.
oordonnalelr de | isabel ASCENCIO (éférente développement durable)
ﬁ;‘;ﬁf:u‘;‘;’“"“e's Marine PIERRE ; Frédérique FOUILLET, Laurent LECUYER
Intervenants .
extériours Max GALLICE (formateur Fresque du Climat)
Bénéficiaires . . . L. i
e 1G1;1G2; TSTI; Club Europe durable ; écodélégués
Descriptif
synthétique de 3 heures de formation pour chacun des groupes
I'action
el Fresques (démontées)
production
Evaluation de
Paction : points de | Grande implication des éleves. Désir d'agir localement.
satisfaction
e Il faut maintenant ouvrir sur des actions au niveau du lycée.
I’::tilj;l?noists , | Action prochaine & mener avec les éco-délégués : e tri au self, qui est pour linstant un ti fictif .Comment mettre en place des
améli orérp poubelles bleues ?

Visite au centre de tri de Lons.
Moyens

Voyage du club Europe Durable a Strasbourg

Objectifs de I'action

Permettre la découverte des institutions européennes.
Donner aux éléves une expérience de voyage durable.
Montrer aux éléves une ville inscrite dans une démarche éco-responsable

Que les éléves saisissent mieux le fonctionnement politique de I'U.E.
Que les éléves comprennent qu'il est possible de voyager avec des moyens de déplacement doux, respectueux de

F:fcetti‘:‘):tte"dus de I'environnement.
Renforcer le désir d’Europe.
Renforcer le groupe et la motivation du « Club Europe durable »
Coordonnateur de o
Paction Marjolaine VIALET
Autres personnels . i
impliqués Marine PIERRE et Frédérique FOUILLET
Bénéficiaires A . . .
Groups/Classe Groupe Europe Durable : 27 éléves volontaires, issus de 2nde, 1ére et Tale GT
Du 1erau 3 février 2023, les éléves se sont rendus en train a Strasbourg. lls s’y sont déplacés exclusivement a pied ou en
transports en commun. lls ont observé les pratiques de développement durable dans la ville.
Descriptif lIs ont fait une incursion en Allemagne.
synthétique de lls ont visité le parlement européen et participé & une simulation de fonctionnement de 'UE, dans un jeu de réle ou ils étaient
I'action dans la peau d'euro-députés.

lls ont aussi eu droit a une animation du « Lieu d’Europe » : un quiz pour mieux comprendre le fonctionnement des institutions
européennes.

Réalisation ou
production

Au retour, présentation en anglais de trois photos prises durant le voyage : une sur la diversité culturelle & Strasbourg, I'une
sur leur batiment préféré, 'une sur un symbole de développement durable.
Présentation du voyage sur le stand des portes ouvertes

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Groupe enthousiaste, curieux, intéressé, qui s'est pleinement impliqué dans les activités proposées.
Motivation accrue pour participer au projet Erasmus 2023-2024.

Moyens

Financement des familles (120€) + financement Culture PEV + reliquat subvention Erasmus + Dossier Eveil
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Club Europe Durable

Objectifs de I'action

Créer un groupe qui participera au projet Erasmus 2023-2024
Former des éléves a la fresque du climat
Initier une réflexion et des actions de développement durable dans le lycée

Renforcer le désir d’Europe.

Fffet.s atendus de | ponforcer la motivation pour un projet Erasmus +
action e i1a e N
Sensibilisation des éléves aux défis du changement climatique

Coordonnateur de | parjolaine VIALET

action

Autres personnels | \1-ine PIERRE et Frédérique FOUILLET

impliqués

Intervenants ;

extériours Max GALLICE (Fresque du climat)

Bénéficiaires 7 A . . R

s Groupe Europe Durable : 27 éléves volontaires, issus de 2nde, 1ére et Tale GT
- Tous les lundis, de 12h45 a 13h30, le club s’est réunis pour travailler sur une analyse de I'empreinte carbone de
I'établissement. lls ont d’abord découvert des outils de mesure et réfléchi a la fagon de les adapter & un établissement scolaire.
lls ont ensuite mené une enquéte dans le lycée, afin d’évaluer ses points forts et points faibles en matiére de développement
durable. lls ont interviewé des membres du personnel (Agent gestionnaire, agents de cuisine, techniciennes de laboratoire,

Descriptif etc.)

synthétique de - lls ont travaillé sur la conception d'une vidéo pour rendre compte de cette enquéte.

I'action - lls ont aussi réfléchi a de actions & mettre en place au lycée. La premiére est une collecte de livres correspondant au

programme de Francais en 1ére GT, qui seront proposés 'année prochaine aux futurs éléves de 1ére, pour limiter le
gaspillage.

- Le 14 octobre 2022, ils ont été formés a la fresque du climat, et ont appris a animer a leur tour le Fresque.

- Du 1er au 3 février 2023, les éléves se sont rendus & Strasbourg.

Réalisation ou
production

Réalisation d’une vidéo (en cours)
Présentation du club sur le stand des portes ouvertes

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Groupe enthousiaste, curieux, intéresse.

Motivation accrue pour participer au projet Erasmus 2023-2024.

L’existence de ce groupe a permis de décrocher une accréditation Erasmus pour la priode 2023-2027, et des financements
associés.

L’année prochaing, ces éléves travailleront dans le cadre de partenariats avec 'Espagne et I'Allemagne.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Essayer d'attirer des éleves issus de familles CSP -

Moyens

Néant

Festival ALIMENTERRE

Objectifs de I'action

Nourrir la réflexion sur le développement durable et plus particuliérement a propos de I'alimentation en participant au festival
ALIMENTERRE.

F:fcettiz:tte"dus ce Informer, susciter le questionnement et la réflexion auprés des éléves qui assistent aux séances
Coordonnateur de
Paction Mme JOUROT

Autres personnels
impliqués

Mme THOMAS, les éco délégués, les professeurs accompagnant leur classe : M MOROT, Mme PETOT

Bénéficiaires

Classes de 2GT2, 2GT4, 1G5,
Groupe de 1G spé HGGSP de M. FORET et groupe de 1Gspé SES de M.MOROT,

Groupe/Classe | \SSp, Terminal ASSP, 2DEC.

Descriptif Discussion entre les éco délégués pour choisir le film et concevoir une petite animation,

synthétique de Diffusion du film documentaire Vert de rage, engrais maudits suivi d'un débat mouvant permettant de susciter réflexion et
I’action échanges

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Intérét des éléves pour le film, la petite animation a réussi a susciter de I'échange

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Communiquer plus largement pour attirer d'autres éléves, proposer une projection aux internes.
Mieux anticiper le fait que certains éléves appartiennent a plusieurs groupe :classe entiére, groupe de spé.

Moyens

i,
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AP orientation

Permettre aux éléves de premiére et de terminale d'avoir une présentation de formations post-bac et/ou de parcours

Objectifs de I'action . S . . 1 X s . C s L1
professionnels ; présentation par d'ancien.nes éléves du lycée majoritairement, pour favoriser la proximité avec nos éléves.

Présenter des filieres trés attractives pour déjouer les préjugés et les fausses attentes (ex : médecine)
Effets attendus de  |Présenter des filieres moins connues pour pousser a la curiosité

I'action Présenter des filieres diversifiées pour avoir un panel de type de formations (BTS, BUT, licences,...)
Avoir un apergu et des conseils sur la vie étudiante

Coordonnateur de F FOUILLET

I’action
m:;ﬁa;ugzrsonnels A. AYASSE s'est chargée de gérer I'heure d'AP du vendredi (accueil des étudiant.es , contréle des absences...)
LTférr\i,::fsnts 24 personnes au total, dont 17 ancien.nes éléves, pour 20 présentations de novembre a mars

Le créneau d'AP concernait les éléves de premiére et terminales générales et technologiques, mais l'information a été donnée
également aux premieres et terminales professionnelles, qui ont pu occasionnellement y participer (moins de 10 éléves au total
sur l'ensemble des présentations)

Bénéficiaires
Groupe/Classe

Organiser et coordonner les présentations prévues lors de I'AP du vendredi :

-travail de mailing pour demander des volontaires parmi les étudiant.es (listing établi d'année en année)

-tri des propositions directes en provenance des formations et mailing

Descriptif synthétique|-organisation des venues (dates, reports, ...)

de l'action -inscription des éléves de 1ére et terminale via un sondage Pronote (plus efficace que les mails ou le passage par les PP ; le
retour des éléves permet de dire qu'ils/elles ont I'info rapidement ; cette solution est & conserver)

-création des groupes d'AP et gestion des absences le jour-méme = Mme Ayasse

-affichage des inscrit.es en salle des profs pour info aux PP

Sondage pronote effectué en mai (piéce jointe) :

-sur les éléves ayant répondu, 54% ont suivi au moins une présentation, pour l'essentiel issu.es des terminales générales.
Evaluation de I'action |-sur ce groupe, 52% estiment que ces présentations les ont aidé dans leur choix d'orientation ; davantage pour confirmer leurs
points de satisfaction (idées sur une formation que pour en découvrir une ; 39% ont apprécié de mieux connaitre le fonctionnement des études
supérieures, et 31% d'avoir affaire a un.e ancien.ne éléve du lycée

-certain.es éléves sont venu.es régulierement, notamment des premiéres, il y a donc un besoin.

Les éléves qui n'ont pas souhaité suivre de présentation le font a 50% parce que les formations proposées ne les intéressaient
pas. |l'y aurait a retravailler sur I'idée de découvrir ce dont on n'a pas entendu parlé, car on se rend compte que les éléves ne
vont voir que ce qu'ils/elles envisagent déja dans leur liste de formations.

26% n'y sont pas allé en raison du jour et de I'horaire : il est impératif de le faire le vendredi pour les étudiant.es, mais beaucoup
Evaluation de I'action [d'éléves n'avaient pas cours le vendredi aprés-midi, ce qui n'incite pas a rester. Un dispositif en partie obligatoire, ou un edt plus
points a améliorer  [rempli ensuite pourraient contribuer a ce que plus d'éléves se servent du dispositif. A noter que certaines présentations se sont
faites devant 3/4 éleves seulement. Certain.es ont regretté n'avoir pas pu venir car ils/elles avaient un bac blanc ou une sortie,
et certaines présentations ont aussi été reportées de ce fait ; dans I'idéal il faudrait connaitre les dates importantes type bac
blanc un mois avant pour prévoir les présentations.

26% estimaient avoir suffisamment d'informations sur les formations.

Une heure d'AP sur un créneau premiéres-terminales le vendredi, sur une partie de I'année (annualisation = 1/2h année). Il faut

Moyens o i . R s h .
voir si I'on peut avancer les présentations dés octobre, car en mars, les éléves ne s'inscrivent plus.

Découverte de la recherche scientifique

Objectifs de I'action | Faire découvrir aux éléves le campus universitaire et la recherche scientifique.

Effets attendus de Pré P se d | - stiser | ion d herch .

Paction réparer 'entrée dans le supérieur et concrétiser la notion de recherche en sciences.

(’:oo_rdonnateur de M HERGOTT

I’action

Autrgs Qersonnels Mme PIERRE

impliqués

Intervenants ) i N

extérieurs Intervenant de 'UFR ST de Besangon : médiatrice scientifique

Bénéficiaires AT A o -

e Groupe de spécialité Mathématiques de premiéere générale (Gpe B)

Descriptif Déplacement jusqu'a 'UFR ST de Besangon sur une matinée.

synthétique de Jeu de piste sur le campus pour découvrir les différents lieux de la vie étudiante

I'action Intervention d’'une médiatrice scientifique sur la notion de Temps : de I'horloge mécanique a I'horloge atomique.
Evaluation de

P'action : points de | Un premier contact intéressant et une intervention bien adaptée aux éléves avec une vulgarisation adéquate.
satisfaction
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Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Au départ I'intervention devait étre réalisée par un chercheur mais nous avons été prévenus que sur place que celui-ci n’était
pas présent.

Moyens

Location d’'un bus

Découverte de I'Université de Franche-Comté

Objectifs de I'action

- Dans le cadre d'une journée (9 janvier 2023), déplacement depuis le lycée a l'université de Besangon (SJEPG [Sciences
Juridiques, Economiques, Politiques et de Gestion], campus de la Bouloie) :

- Découverte des formations de droit, économie et gestion et administration économique et sociale (AES) ;

- Immersion dans I'ambiance estudiantine (mini-cours de droit et de gestion, repas au Restaurant Universitaire,
Bibliotheque Universitaire).

Effets attendus de - Meilleure connaissance des filiéres de I'enseignement supérieur (élément de culture générale) ;

I'action Aide (trés utile) a I'orientation pour les éléves ;

Coordonnateur/rice Mme LEMONNIER-BENOIT, professeure de S.E.S., chargée de mission auprés de I'lPR-IA (relayée au niveau du lycée par M.
de I’action MOROT, professeur de S.E.S.)

Autres personnels
impliqués

Mme PIERRE, professeure d'anglais
M. POINQT, professeur dHG

Intervenants
extérieurs

Professeurs de 'UFC comme Mme TIRVAUDEY (directrice adjointe SJEPG, droit), MM. COCHARD (économie) et LANG
directeur SJIEPG)

Bénéficiaires

Groupes A & B de spécialité S.E.S. de terminale(49 éléves)

Descriptif synthétique
de I’action

Matin : présentation générale des études a I'UFC et en SJIEPG (M. LANG) ; mini-cours de droit sur le droit & un procés
équitable (Mme TIRVAUDEY) ;

- Pause méridienne : Resto Universitaire + Bibliothéque Universitaire (en autonomie) ;

- Aprés-midi : mini-cours de microéconomie sur le comportement du producteur (M. COCHARD) ; bilan de la journée ;
rencontre avec des étudiants ;

Evaluation de P'action
points de satisfaction

- Pourlaplupart des éléves, c'était le premier « vrai » contact avec les études supérieures (peu d'éleves se déplacent
pour les journées portes ouvertes) ;

- Les éléves ont pu se rendre compte des attentes du supérieur (notamment, avec la prise de notes lors des mini-cours)
et dédramatiser la poursuite d'études a l'université (en faisant tomber quelques clichés : « formation au rabais »,
« autonomie totale ») ;

Evaluation de I'action
points a améliorer

- Larencontre avec les étudiants était un peu difficile : beaucoup d'éléves et de questions face a trop peu d'étudiants ;

Moyens

- Financiers : trajet de bus entre Champagnole et Besangon + prise en charge du repas au Restaurant Universitaire ;

Audience correctionnelle au Tribunal Judiciaire de Lons le Saunier

Objectifs de I'action

Découverte des institutions et des métiers du droit

e  Déconstruction d'idées regues sur la justice pénale
o Réflexion sur la justice en général (programme de philosophie)

F;ztiz:ttendus de e Prise de conscience de la fagon dont la justice est rendue de fagon concréte (réle de chacun des professionnels,
rapports de force en présence, déroulé d’un proces...).
e Aide a la prise de décision concernant I'inscription en option DGEMC pour la suite de I'année
I(’:oo_rdonnateur de Alice LAMY
action
Qﬁ’;ﬁf:ug’“"“e's Céline JOUROT (8 novembre 2022), Alexandra ROCHE (29 novembre 2022)
Intervenants Mme Mathias (juge, Vice-Présidente chargée des contentieux de la protection) et Mme Paris (greffiere) sont intervenues
extérieurs I'aprés-midi du 8 novembre suite a l'audience au tribunal correctionnel de Lons le Saunier.
Bénéficiaires TDGEMC (8 novembre 2022)
Groupe/Classe TGT1 (29 novembre 2022)
LESEI] Les éléves ont assisté a une matinée compléte d’audiences correctionnelles. Les éléves de DGEMC ont par ailleurs pu poser
synthétique de . — . : o . O
Iaction des questions sur 'audience a Mme Mathias et Mme Paris qui sont intervenues dans la classe I'apres-midi.

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

La prise de conscience de la réalité de la justice pénale est toujours intéressante chez les éléves qui comprennent mieux le
fonctionnement du procés (la différence avec les procés a I'américaine par exemple), mais aussi la nécessité de I'équilibre
entre la prise en compte des victimes, la prise en compte des auteurs et la prise en compte des intéréts de la société dans un
procés pénal.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

II serait intéressant pour les éléves de DGEMC de compéter avec une audience dans un autre type de juridiction
(Prud’hommes par exemple).

Moyens

Colts de transport.

Wb
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La nuit du droit - Découverte des institutions et métiers du droit

Objectifs de I'action | Découverte des institutions et des métiers du droit.

Effets attendus de e Premier contact avec les métiers du droit et avec les bases de la justice criminelle (théme de I'année)
I'action e Aide a la prise de décision concernant l'inscription en option DGEMC pour la suite de 'année

?oordonnateur de Alice LAMY

I'action

Autres personnels .

e Katia KREUTER

i) Eléves de DGEMC + quelques éléves de HLP 1ére,

Groupe/Classe

Ee:tcr:éeimue " Les éléves ont pu rencontrer des professionnels et des association, participer a des ateliers, suivre une audience de Cour
I’thion . d'Assise fictive et assister a la projection du film Les choses humaines d'Yvan Attal.

Evaluation de Les éléves ont été stimulés par les différentes rencontres et les différents supports. Iis et elles ont pu s'interroger sur la

I'action : points de | question de la preuve, de la responsabilité pénale, mais aussi faire le lien entre le droit et des questions de sociétés comme
satisfaction celles de la violence faite aux femmes.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

L’événement a lieu en soirée, ce qui rend les choses compliquées pour les internes (nous n’avons pas pu assister a la
discussion a la suite du film).

Moyens Colts de transport.

Rencontres avec des professionnel.les du droit

Objectifs de I'action | Familiariser les éléves de I'option DGEMC aux métiers du droit.
e  Déconstruction d'idées regues sur les différents métiers du droit et sur les études de droit,
e Développement chez les éleves d’une meilleure connaissance des métiers du droit pour se projeter dans un futur
Fffett.s FHETRLS G professionnel,
action e  Prise de conscience des exigences du droit dans les différents corps de métier,
e  Prise de conscience citoyenne sur les fondamentaux de la justice et de I'organisation démocratique
I(?oordonnateur de Alice LAMY
action
Autres personnels | Katia KREUTER pour la Nuit du Droit, Chloé THOMAS (intervention Maison de protection des familles — CVL), Marine PIERRE
impliqués et Frédérique FOUILLET pour la sortie a 'UFR SJEPG.
e 4 octobre 2022 - rencontre avec différents professionnels du droit lors de la Nuit du droit a Lons le Saunier
e 8 novembre 2022 - Rencontre avec Mme Mathias (juge, Vice-Présidente chargée des contentieux de la protection) et
Mme Paris (greffiere) suite a l'audience au tribunal correctionnel de Lons le Saunier.
o 6 avril 2023 - visio avec Magali Fougere-Ricaud, juge des enfants et membre de I'Observatoire Nationale de la
Infervenants Protection de I'Enfance
extérieurs e 4 mai 2023 - rencontre avec différents professionnels du droit lors de la Journée DGEMC a 'UFR SJEPG de
I'Université de Bourgogne Franche-Comté
e 9 mai 2023 - intervention de la Maison de Protection des Familles de Lons le Saunier (prise en charge des victimes
de violences intrafamiliales au sein du Groupement de Gendarmerie Départemental du Jura)
o 11 mai 2023 - intervention de intervention de Marie-Anne ANDRE, conseillere Pénitentiaire d’Insertion et de
Probation - Chargée de promotion des métiers pénitentiaires
Bénéficiaires
Groupe/Classe TDGEMC
E;:tcr:éeit:ue de Les éléves ont pu échanger a plusieurs reprises avec des professionnels du droit afin de les interroger sur leur parcours et sur
Paction les conditions d’exercice de leur métier.
F::tlil:;ar??:oﬁts 4o | Les éléves ont apprecié ces temps d'échange qui leur ont permis d'entrer concrétement dans plusieurs métiers du droit. lis ont
satisfacii . également pu se projeter dans leurs futures études gréce aux précisions apportées par les intervenants.
Evaluation de Il serait intéressant d’élargir les rencontres en sortant un peu plus du droit pénal, avec la possibilité notamment de rencontrer
Paction : points a des professionnels du droit du travail, des juristes travaillant auprés d’associations, de collectivités ou d’entreprises. De méme,
améliorer il serait intéressant de trouver des contacts notaires et huissiers.
M Colts de transport pour les déplacements a Lons et Besangon.
oyens N ) . gl
Aucun co(t pour les interventions dans I'établissement.

Découverte de 'UFR SJEPG, découverte des institutions et des métiers du droit
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Objectifs de I'action

Découverte de 'UFR SJEPG, découverte des institutions et des métiers du droit

e  Familiarisation avec le campus de I'université de Besancon

E;f;tiir?ttendus de e  Meilleure information sur I'organisation et les attendus des études de droit
e Meilleure capacité a se projeter dans les études et les métiers du droit
Coordonnateur de .
Paction Alice LAMY
Autres personnels | o jerique FOUILLET et Marine PIERRE
impliqués
Bénéficiaires
Groupe/Classe TDGEMC
Descrintif Mme Tirvaudey (directrice adjointe de 'UFR, maitresse de conférence en Droit) a présenté aux éléves les différents cursus
se:tcl:éei“ . proposés par 'UFR SJEPG de I'université de Bourgogne Franche Comté, ainsi que les attendus des études de droit. Les
I’thion q éléves ont ensuite assisté & un cours de droit de I'environnement. ls ont déjeuné au restaurant universitaire, et I'aprés-midi a

été consacré a des rencontres avec des étudiants et des professionnels.

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Les éléves ont estimé que cette journée n’était pas redondante avec la sortie du 9 janvier & 'UFR SJEPG organisée par M.
Morot, sur proposition de Mme Lemonnier-Benoit, chargée de mission auprés de I'IA IPR de SES. lls ont pu préciser leur
orientation et affiner leur questionnement pour la suite de leur parcours.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Il faudrait néanmoins veiller a une meilleure articulation entre les deux sorties.

Moyens

Colts de transport + repas au RU.

Visite des hospices de Beaune

Objectifs de I'action

Découvrir I'histoire de la santé et des soins
Découvrir la ville et son histoire

F;f:ttii:ttendus LU Comprendre les notions et les évolutions de la médecine et des progrés médicaux
,‘?;’c‘;;g,‘:“"a“*“’ 9| Mme GUILLEMIN-MOUTON, Mme ROUSSEL

Bénéficiaires

Groupe/Classe 2nde ASSP

5 e:tc;é?it 'fue de Visite des hospices avec un audio guide

I’thion . Restitution des visites sous forme d'affiche

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Bonne participation des éléves

Moyens

Dépenses bus

Organiser les Portes Ouvertes de I'établissement

Objectifs de I’action

Découvrir le lycée et ses formations

F;f;tii:tte"dus L0 Permettre aux collégiens de rencontrer les acteurs des formations pour qu'ils se fassent une idée précise de la vie au lycée
Coordonnateurde | 1.0 CAPRISTO Rosine

I’action

Bénéficiaires - .

Groupe/Classe Eléves des colléges

Descriptif Les portes ouvertes qui se sont tenues le samedi 25 février ont été I'occasion d'échanger avec des lycéens et des professeurs
synthétique de sur les cours et la vie lycéenne.

I’action

Une bonne fagon d’en savoir plus et peut-étre de confirmer les choix des collégiens

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Tres bonne participation

Moyens

A

AvA
LYCEE'POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR
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Dépenses diverses pour faire fonctionner les stands et permettre le buffet de cloture
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Qualrieme axe

PARTENARIAT ERASMUS
DANEMARK

1ASSP et TASSP

Yaplace de bo femme et du corps de ba, femme,
dany be mifiew médical en tant que patiente et en
tant que ssignante en visie avec YNantin
Wincler

MMise en place de périsde de foumation en

PROJET MODEL UNITED
NATION

Eléves de 1ére et de Terminale
Spécialités Anglais Monde
Contemporain et Histoire-Géographie,
Géopolitique et Sciences politiques

‘Pendant deun jowvs de déBat sous be modile
des Natisns Unies, simulation dune
en A
des sujets pelitiques, écenemiques et seciauwx
avisée internationale

PORTRAITS D'EUROPEENS

Eléves de l'enseignement Langues et Culture
de l'Antiquité

‘Prise de connaissance eb partage quetidien
dautres adelescents eunspéens

Découverte et mise en ligne de
m&mmmw

euroscol

T

ENCOURAGER ET RENFORCER
L'OUVERTURE INTERNATIONALE
DU LYCEE

Tous les éléves du Lycée
Par le référent ERAEX
Renforcer be désin d, Eunspe des eleues.
Renforcen ba, motivation (des sleves et des
T
de lewns prsjets Exasmus
Deévelopper de nsuseaun partenariats

PROJET WWAM

Eléves de 1ASSP
avec les partenaires turques et italiennes

Yo, panste des femmes, son éuslution

&laBeration et erganisation dactivités et
& actions peun le lycée

Connaissance de institutions eunspéennes

R

PARTENARIAT ITS-LYCEE
Eléves de BTS2 MS
dans e cadre & un partenariat France- Jtaki

‘Partenaniat vakidé le... par € AmBassadewr de
France en Jtalie

Voyages décfianges entre bes dewx pays
Stages de foumatien en entreprise en Jtalie et
en France



Référent ERAEI

Objectifs de I'action

Encourager et renforcer 'ouverture a 'Europe de I'établissement
Afficher I'identité européenne de I'établissement

Renforcer le désir d’'Europe des éléves.

Effets attendus de | Renforcer la motivation (des éléves et des personnels) pour un projet Erasmus +
I'action Accompagner les enseignants dans la gestion de leurs projets Erasmus
Développer de nouveaux partenariats
Coordonnateur e | parjolaine VIALET
action
- Coordination du club Europe Durable + animation du club (tous les lundis, de 12h45 a 13h)
- Organisation du voyage du club Europe durable a Strasbourg
- Elaboration d’un dossier d'accréditation Erasmus + (validé)
- Elaboration d’une dossier de demande de financement Erasmus pour I'année 2023-2024 (validé)
- Présentation des actions européennes sur le stand des portes ouvertes
Descrintif - Recherche de nouveaux partenaires européens
synthéeique de - Etablissement de nouveaux partenariats : Saragosse (Espagne), Rheda-Wiedenbriich (Allemagne)
Paction - Contribution a la demande de renouvellement du label Euroscol (réponse en attente)

- Suivi de 'une des deux éléves tchéques inscrite dans un programme Erasmus et participant au programme « Une année en
France »

- Accompagnement et suivi des candidatures de trois éléves pour le programme d’échanges avec 'Espagne « Picasso Mob ».
(réponse en attente)

- Accompagnement de I'équipe du projet Erasmus WWAM

- Organisation du voyage a Strasbourg du groupe WWAM

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Validation de I'accréditation Erasmus +

Acquisition de financements européens pour I'année 2023-2024
Constitution d’un groupe d'éleves dynamique pour porter le futur projet
Constitution d’'une équipe de collégues motivés par le projet Erasmus
Développement de nouveaux partenariats

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Essayer d'attirer des éléves issus de familles CSP — dans les programmes Erasmus

Moyens

Projet WWAM

Objectifs de I'action

- Travail sur la parole des femmes, son évolution avec nos partenaires turques et italiennes

- Travail sur I'implication des éléves de 1ASSP dans I'élaboration et I'organisation d’activités et d’actions pour le lycée
(Octobre Rose, Collecte pour les restos du Cceur, Forum des Femmes, Collecte de dons pour la Turquie, Collecte de dons
pour ELA et 2 débats (contraception et IVG)

- Travail sur les institutions européennes

- amélioration des compétences linguistiques (lors des mobilités)

F;fcettiz:tte"dus o faciliter la prise de paroles entre pairs (lors des débats) + avec les partenaires (lors des mobilités)
- un plus grand engagement au sein du lycée (lors des actions menées)

Coordonnateur de .

Paction Sandrine BERTON

Autres personnels
impliqués

Valérie FESNIEN-ROUSSEL, Aurélie MOUTON, Caroline PETOT

Intervenants
extérieurs

Resto du Coeur : questions & Monsieur LEMAIRE et Madame OLIVIER, de I'antenne de Champagnole (16 janvier 2023)
Table ronde du 25 mai 2023 avec Mmes CHARRET-GODARD, GAUTHIER-PACOUD, DEBLAERE
ELA du 26 mai 2023 avec M. LUCAS

Bénéficiaires

Classe de 1ASSP (pour I'ensemble du projet WWAM) avec :
- 1G (SES) avec M. MOROT (Restos du Cceur) le 16.01.2023

NOM Prénom des - TGT1, 2ASSP (débat sur la contraception) du 24.02 (avec Mme LAMY, M. PERRENET et Mme MOUTON)
éléves ou - 2GT3 (avec Mme AYASSE) : débat sur I'VG du 05.03
Groupe/Classe - L’ensemble des classes (Octobre Rose)
- Toutes les secondes GT et professionnelles (course ELA)
Descriptif
synthétique de Voir ci-dessus
I'action
Réalisation ou - fresque humaine (Octobre Rose)
production - dons aux associations

Wb

i
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Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

- assez bonne participation

- retours positifs de la part des éléves et des professeurs

- création de liens, d’échanges entre les éleves, les classes
- valorisation de la section ASSP

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

- augmenter les taux de participation (débats)

- développer les actions pour créer plus de cohésion

- cibler les besoins des éléves afin de mieux y répondre

- meilleure diffusion des informations et meilleure dissémination des résultats obtenus

Moyens

Erasmus

Partenariat ITS-Lycée

Objectifs de I'action

Etablir un échange école-entreprises dans le cadre d’'un partenariat Franco-Italien

Effets attendus de | Des étudiants Italiens viennent suivre des cours et des stages en entreprise en France
I'action Des étudiants Frangais vont suivre des cours et des stages en entreprise en ltalie
Coordonnateur de
Paction Laurent VOISIN (DDFPT)
Autres personnels | .y, e+ FAIGNER, Fabrice DEBERNARDI
impliqués
Bénéficiaires
Grotpe/Classe Classe de BTS 2MS
1er temps : Une classe d'étudiants ltaliens s'immerge pendant une semaine dans le lycée Frangais et deux entreprises locales
Descriptif dans le but de résoudre des problématiques industrielles.
Se:;:g:i : ue de Une classe d’étudiants Francais s'immerge pendant une semaine dans l'institut de formation ltalien et quatre
I’thion 4 entreprises locales dans le but de résoudre des problématiques industrielles.

2¢me temps : 2 étudiants frangais partent 4 semaines en stage en entreprise Italienne
3 étudiants ltaliens viennent 6 semaines en stage en entreprise Frangaise

Réalisation ou
production

1er temps : Propositions techniques
2¢éme temps Stages industriels

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Découverte d'une culture, d’'une altérité industrielle

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Financements et hébergements

Moyens

Erasmus

Portraits d'Européens

Objectifs de I'action

Partager le quotidien d'autres adolescents européens et découvrir quelques éléments d'italien en relation avec le latin
(intercompréhension des langues romanes)

Effets attendus de | Mise en commun de ressources sur un Padlet tourné vers : mon établissement, ma ville, ma région (déplacements,
I'action environnement...)

Coordonnateur de

Paction Mme MOSSOT

Intervenants f e f . . . s
extérieurs Des professeurs du lycée franco -allemand de Fribourg, du lycée technique de Bergame et leurs éleves
SIS Groupe des 3 niveaux de LCA

Groupe/Classe

Descriptif

synthétique de Mise en ligne de ressources diverses au fil de 'année par les éléves sous la supervision des professeurs
I’action

Réalisation ou

production Un Padlet

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Des éléments riches et instructifs qui nous ont laissés admiratifs/ comparaison avec notre quotidien

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Passer plus de temps en cours a insister sur les liens entre l'italien et le latin
Chercher a réaliser davantage de travaux autour des thématiques choisies
Difficulté a ancrer ces thématiques dans le programme LCA

Moyens

A‘ P
LYCEE’POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR
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PARTENARIAT ERASMUS DANEMARK

Objectifs de I'action

La place de la femme et du corps de la femme dans le milieu médical en tant que patiente et en tant que soignante.

Permettre aux éléves de relater des situations de prise en soin difficile et d’avoir le regard d’'un médecin écrivain ayant une

Fffet.s attendus de | 55roche éthique du patient
action I , . o o
Permettre aux éléves d'aller retrouver des repéres éthiques dans les médias
Coordonnateur de
Paction Mme FESNIEN ROUSSEL
ﬁr‘l‘;f:u‘;‘;’“"“e's Mme FOUILLET, Mme LAMY, M GRAS, Mme MOUTON
Intervenants M. Martin WINCKLER
extérieurs
SIS Classe de Premiéres et Terminales ASSP
Groupe/Classe
L[] Organisation de deux visios d’échanges avec M. WINCKLER.
synthétique de . 1 s R B} .
Paction Travail en amont de la part des éléves sur des situations probleéme rencontrées sur les lieux de PFMP.

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Des échanges d’excellentes qualités, les éléves ont pu prendre connaissance de la bibliographie de M. WINCKLER, plusieurs
éléves ont pris l'initiative de lire ses livres.

M. WINCKLER a été trés satisfait du travail et propose de réitérer I'an prochain. Si I'opportunité se présente, il pourrait étre
envisagé de le recevoir.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

L’action sera reconduite I'année prochaine avec un angle un peu différent afin de parfaire I'opportunité qui s'est présentée a
nous de travailler avec M. WINCKLER

Moyens

Erasmus pro

Objectifs de I'action

Accompagner les éleves pour le retour du Danemark
Réaliser les visites de PFMP

Proposer une ouverture internationale

F;ztiz:tte"dus LU Développer les langues étrangéres (I'anglais)
Développer les connaissances sur un systeme de santé étranger ainsi que leur pratique de soins
poordonnateur e | pme GUILLEMIN-MOUTON, Mme ROUSSEL, M GRAS
Bénéficiaires
NOM Prénom des 4 éleves de terminale ASSP : Blaise, Chabroux, Fleury, Ormancey
éleves
Descriptif
synthétique de Réaliser les périodes de formation en entreprise & I'étranger
I’action
SR Réalisation d’'un power point et présentation aux autres classes d’ASSP
production

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Amélioration de 'anglais, prise de confiance

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Développer davantage les PFMP a I'étranger

Moyens

Model United Nation (MUN)

Objectifs de I'action

Simulation d'une instance des Nations Unies au cours de laquelle les éléves débattent en anglais sur des sujets politiques,
économiques et sociaux a visée internationale.

Appropriation du réle de chacun-e, diplomate, président-e de de l'instance, journaliste : débattre, convaincre, argumenter,

LYCEE ,POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR

CHAMPAGNOLE

F;ztiz:tte"dus e proposer des amendements, rédiger des résolutions, mener des interviews
Quverture sur le monde, expression orale, faire entendre sa voix
I(,:::tir:ﬁ""ateur e Sophie DURAFOUR, professeure d'anglais
m‘;jf:u‘;‘;’“"“e's Anne-Lise COMPARET, Aline AYASSE, Clément FORET
L';tgr‘;::f: fs Caroline ARRIVE, Sarah MAIRE, professeures du lycée Victor Bérard de Morez
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Bénéficiaires

Tous les éléves des spécialitts AMC et HGGSP de premiére + des éléves volontaires AMC (ou ex AMC) de terminale, soit
prés de 85 a 90 éléves

I H AP

Groupaltiasss Une trentaine d'éléves de Morez

Ee:fl:é':it 'fu e de De la rentrée des vacances d'hiver jusqu'a la rentrée des vacances de printemps

I’thion 4 Préparation sur 7 semaines environ a raison de 2 heures par semaine en AMC et 2 heures en HGGSP
Réalisation ou . -

production Deux jours complets de débats

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Les éléves ont aimé cette expérience et se sont pris au jeu

Les enseignants ont aimé voir leurs éléves dans un contexte différent

Certains éleves ont réellement eu une révélation quant a leur orientation et limportance de la prise de parole en anglais
Certains ont pu améliorer leur participation en classe a la suite de cette expérience

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Quelques temps un peu longs
Panne de vidéo projecteur

Moyens

Achat de drapeaux, goQter

A

AVA
LYCEE'POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR
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PREMIERES AMC & HGGSP
TERMINALES + guests from
MOREZ Victor Berard
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Labellisation Euroscol

Objectifs de I'action

Le lycée Paul-Emile Victor souhaite poursuivre sa politique de développement de I'action européenne et internationale. La
section européenne anglais en Bac professionnel ASSP, implantée depuis cette année, va poursuivre son ancrage dans notre
établissement. L'un des objectifs est de convaincre des éléves de passer la certification « section européenne » en anglais, et
la certification « Cambridge ».

L'accréditation Erasmus obtenue pour le lycée général et technologique va permettre de pérenniser la mobilité et I'accueil de
groupes d'éleves. Notre lycée va collaborer avec des lycées européens pour travailler conjointement sur la motivation des
éléves envers les actions de développement durable. Nos éléves du club Europe, formés cette année a la Fresque du Climat,
seront les formateurs de leurs camarades européens, que nous accueillerons. Nos éléves iront ensuite observer a ['étranger
des exemples de bonnes pratiques en matiére de développement durable dans les établissements scolaires.

A la rentrée 2023, nous allons commencer a développer la mobilité individuelle, au niveau du lycée général et technologique,
dans le cadre de I'option « mobilité européenne et internationale » au Bac. Des éléves du Club Europe actuellement en classe
de seconde se sont d'ores et déja portés volontaires pour étre les premiers & participer @ une mobilité de quatre semaines
dans un établissement européen. Nous recherchons des établissements pour les accueillir. Certains vont postuler au
programme Picasso Mob, initié par DRAREIC de Besangon.

Les projets de mobilité des étudiants en section de techniciens supérieurs se mettent en place, ils sont appelés a se
développer de plus en plus dans les années a venir.

Dans l'optique de promouvoir I'égalité des chances, nous avons a cceur d'offrir un maximum d'opportunités a nos éléves issus
de milieu rural. Ainsi, & tous les niveaux et dans presque toutes les sections qui composent notre lycée polyvalent, I'action
européenne et internationale sera encore au centre de la dynamique de notre établissement.

Effets attendus de | Développer les actions dans le cadre des mobilités internationales
I'action Consolider les mobilités des éléves et des personnels a I'étranger
poordonnateur e | parjolaine VIALET, référente

Bénéficiaires Tous les éléves

Groupe/classe

Descriptif

synthétique de Un programme d’action défini a chaque rentrée scolaire

I’action

A“TA
LYCEE’POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR

CHAMPAGNOLE

Ex
RGN ACADEMIQUE | o Eoropdemmes
BOURGOGNE- internationales i ’
FRANCHE-COMTE et a la coopération

Liberté
Egalité
Fratermité

Affaire suivie par
Geéraldine MAZUE, Drarcic adjointe

Tél: 0380448575

Mél : geraldine b he-comie.ft
2G, rue général Delaborde

21000 DUON

Besangon, le 15/06/2023

La Rectrice de la région académique Bourgogne-Franche-Comté,
Rectrice de I'académie de Besangon
Chanceliére des Universités

a
Lycée Paul Emile Victor
Mme CAPRISTO Rosine

625 Rue de Gottmadingen
39300 Champagnole

Objet : relabellisation Euroscol
Nous sommes ravis de vous annoncer que le lycée Paul Emile Victor de Champagnole s'est vu décerner le renouvellement du label
Euroscol.

Cette relabellisation valable jusqu'en 2027-2028 est une reconnaissance méritée des actions pérennes de vos équipes et de votre
engagement & promouvoir l'ouverture européenne et internationale au sein de votre établissement et au-dela.

Rectrice de la région académique Bourgogne-Franche-Comté
Rectrice de I’académie de Besangon
Chanceliére des Universités

Nathalie, T- MDRETTI
r
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Cimku,iém oLxe

ACTIVITES DES INTERNES Tous les Eléves volontaires égns des classes de 1:: et2 clas;:; de 26T
" " = -

Eléves internes Permettne awn eloves de pratiquer des céwmmmm%wwm&atﬁé&m
m%wmmw de seconde et premisne dans de Bonnes

. émldamm wet,de, @w&/ ‘Permettre aux éleves de participern &
serip Slan e des activités de loisins ot des : )
huﬁ&wn;tnepwzebamdbm stit LYCEENS AU CINEMA

e pwnaﬂ‘n&aumé%mlappuld/:;?:mw Eléves des classes de 1ére et 2 classes de 26T

mamdagzm ol i PWMMM&WW
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CONCOURS DE NOUVELLES
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Eléves de26T2
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Eléves de 2611
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RENCONTRE AVEC UN AUTEUR

SORTIE AU MUSEE DES Eléves de165
BEAUX-ARTS ‘Permettre auwx sleves quiont travaills sunur
. recueil, de peemes de Bune Doucey de le
Eléves de HLP et LCA R encentrer
Faine décounnin un ensemBle d/ ceunes exposées r Etne poete est-ce stne dans sa, Buble, déconnecté
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Référent Culture

Objectifs de I'action

Favoriser 'accés de tous les éleves a la culture

Amener les éléves a s'approprier des lieux culturels

Développer la réflexion & travers 'analyse d'oeuvres et la rencontre de représentants du monde culturel
Aider les enseignants a identifier les financements et les procédures pour mettre en place un projet culturel

Permettre le développement d'actions culturelles a destination d’'un maximum d’éléves.

Eff n . i . h ol . s
I’a;tiz: ftendus de Faire découvrir la diversité des lieux culturels et le plaisir & rencontrer les oeuvres
Se servir des ceuvres pour nourrir les savoirs disciplinaires
raonn r . .
Coordonnateurde | \1-iojaine VIALET
I’action
Autr rsonnel . . - R . R ;
i;;lf:uzz SOMMES | professeurs ayant mené une action culturelle (voir fiches déposées par les collégues concernés)
Intervenan . - R . R .
extteé ri:u:s s Selon les projets (voir fiches déposées par les collegues concernés)

Bénéficiaires

Eleves référencés dans Adage (voir le suivi d I'établissement)

Descriptif
synthétique de
I'action

- Mise en place de I'action « Lycéens au cinéma »

- Mise en place de I'action « Ciné-Pathé/ Comédie Frangaise »

- Accompagnement des collegues dans la compréhension du fonctionnement d’Adage et du Pass Culture

- Accompagnement de la candidature au projet « Jeunes en librairie » pour 2023-2024

- Gestion du Pass Culture (création des « fiches projets », coordination avec les enseignants concernés et I'agent
gestionnaire)

- Valorisation des projets culturels menés dans I'établissement : publications sur le site internet du lycée.

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Cette année, la plupart des éléves du lycée ont pu accéder & au moins une sortie culturelle, ou a la rencontre d’un artiste au
lycée.

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Voir, aprés 'analyse des parcours culturels des éléves (voir le « suivi établissement » dans Adage), quels éléves n'ont pas
bénéficier d’au moins une action.
Les fonds Pass Culture sont largement sous-utilisés. Quel usage I'année prochaine ?

Moyens

Théatre au Cinéma (Pathé et La Comédie Francaise)

Objectifs de I'action

Visionner des piéces célébres dans de bonnes conditions (image et son), piéces en lien avec le programme de théatre de
seconde et premiere

F:f;tiz:ﬂe"dus & Donner l'effet d'une « sortie théatre » et nourrir leur culture littéraire d'une autre maniére
Coordonnateur de
Paction Mme MOSSOT

Autres personnels
impliqués

Les professeurs de frangais Mmes VIALET, ASCENCIO et GRAFION
Nombreux professeurs accompagnateurs

Intervenants Travail en liaison avec la responsable du Cinéma de Champagnole, Les Trois Républiques/ partenariat qui sera sans doute
extérieurs reconduit car personne rés arrangeante et dynamique
gf:;;'ec/'g;;::e Toutes les classes de premiéres générales et technologiques (2 sorties et 2 pieces) et 2 classes de secondes : 2 2 et 4

Evaluation de P'action
points de satisfaction

Une opération finalement peu codteuse financierement/ une sortie simple pour les déplacements/ un retour positif pour la
majeure partie des éléves interrogés, rarement allés au théatre

Evaluation de P'action
points a améliorer

A voir avec les différents collégues pour le type de lien fait avec le cours de frangais

Moyens

Pass Culture

Concours de nouvelles Amnesty International

Objectifs de I'action

Intégrer la rédaction d’une nouvelle dans le déroulement du cours (genre littéraire au programme de seconde frangais) et
proposer un travail collectif (possibilité de travailler seul... jusqu’a 5 personnes) de longue durée qui met en pratique plusieurs
compétences : organisation du travail collectif, rédaction, soin de la langue, organisation des idées, temps de concertation...

Effets attendus de | Une meilleure maitrise des codes de la nouvelles et une réflexion sur la langue en lien avec une association et des themes
P'action d’actualité.

Coordonnateur de

Paction Mme MOSSOT Aurore

Intervenants 2 bénévoles de I'Association Amnesty International sont venus présenter 'association, ses actions, la notion d’engagement et
extérieurs plus précisément les thémes proposés pour I'écriture

Bénéficiaires

Classe de 2nde 2
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Groupe/Classe

sD;:tcl:gt)itcquue " Plusieurs heures sur plusieurs semaines ont été dédiées a cette activité et un livret de nouvelles a été imprimé et déposé au
Iaction CDlI, la version numérique a aussi été envoyée a tous les parents.
Réalisation \
CEll U e Cf ci-dessus
production

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Une bonne implication générale de tous malgré quelques réticences de départ. Un travail de longue haleine mené par toutes
et tous.
Aucune nouvelle de la classe sélectionnée mais peu importe...

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Un travail en amont sur I'expression écrite et les motivations a se lancer dans un concours d’écriture a retravailler

Moyens

Sortie au Musée des Beaux-Arts - Besangon

Objectifs de I'action

Faire découvrir un ensemble d’ceuvres exposées dans un musée régional, découvrir la muséographie de 'ensemble et
quelques ceuvres en lien avec les themes au programme en HLP ou de LCA ( visites guidées thématiques)

Effets attendus de
I’action

Donner aux éléves une culture et des références artistiques d'oeuvres découvertes concretement. Ouvrir la curiosité.

Coordonnateur de
I’action

Mme MOSSOT Aurore

Autres personnels
impliqués

Mme AYASSE, accompagnatrice

Intervenants
extérieurs

Bénéficiaires
Groupe/Classe

1°HLP et tous les niveaux LCA

Descriptif
synthétique de
I'action

Visite guidée thématique et temps libre de déambulation dans le musée

Réalisation ou
production

Références aux ceuvres au fil des cours selon les besoins du programme. Une synthése réalisée

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Des éléves assez intéressés qui ont pu découvrir pour certains un musée proche, quelques étonnements et des éléves curieux
(des questions posées aux guides, des arréts prolongés sur certaines ceuvres...)

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Pas assez d'investissement d’une partie des éléves peu intéressés, peu motivés déja a ce moment de 'année par la spécialité
HLP. Une mise en commun des points positifs et négatifs difficile : peu de participation et peu de réactivité lorsque les ceuvres
ont été réinvesties dans le cours.

Moyens

Créer, inventer, fabriquer : rencontre avec une sculpteur métal

Objectifs de I'action

L’objectif était de comprendre et d'embrasser le processus de la création artistique ainsi que d’appréhender les solutions
techniques indispensables a la réalisation d'une ceuvre métal

Effets attendus de | Faire le lien entre technique professionnelle de fabrication (soudure, fagonnage métal) et création artistique

I'action Connaitre un artiste local

I(’:: :tirgg""ateur de Stéphanie ROUSSEL, enseignante en frangais et co intervention

Autres personnels | go 00 pOTIER /Didier VERJUS

impliqués

Bénéficiaires

Groupe/Classe 2MEl

Descriofif Dans le cadre de la co intervention (théme traité : créer inventer fabriquer) et en lien avec le travail mené en atelier (soudure),
se:tcr::’:i : . les éléves de seconde MEI ont rencontré Pascal Bejannin dans son atelier, sculpteur métal dont la renommée dépasse
I’thion . désormais largement les frontiéres régionales. Présentation par I'artiste de I'ceuvre en cours :le lynx destiné au parc du Haut

Jura

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Trés bon accueil et trés bon contact avec I'artiste. Rencontre en situation, dans I'atelier méme

Moyens

Bus lycée-Ney

A

Page 38/ 51

VA
LYCEE’POLYVALENT
PAUL-EMILE VICTOR

CHAMPAGNOLE

i,

® 0384531000
© @lyceePEV_39300

@ https://lyc-pevictor-champagnole.eclat-bfc.fr
@ lyc.victor.champagnole@ac-besancon.fr

(=) 625 Avenue de Gottmadingen - BP 80116
39303 CHAMPAGNOLE cedex



Ciné — Pathé / comédie frangaise

Objectifs de I'action

Permettre aux éléves de voir une piéce de théatre

Travailler une ceuvre du programme de Frangais, aprés avoir eu I'expérience de la représentation.
Permettre 'accés a la culture pour un maximum d’éléves

Amener les éleves a renouer avec un lieu de culture de proximité.

Permettre aux éléves de saisir la singularité du texte théatral, fait pour étre mis en scéne. Percevoir ce que la mise en scéne

F:fcettiz:tte"dus de apporte au texte.
Facilitation du travail d'analyse d’ue piéce de théatre, grace au ressenti de spectateur.

Coordonnaleur de | pme MOSSOT / Mme VIALET

action
Autres personnels | .o ASCENSIO, Mme GRAFION

impliqués

Bénéficiaires Classes de 2nde2 et 3

Groupe/Classe Toutes les classes de 1GT.

Descriotif Les lélév'es ont lassisté a Qes représenta’tiolns des Eourberies de lScapll'n de, Moliére, 9t’de Lugréce BO(gia de Victor Hugo. Il
synthéeique de s'agissait de mises en scéne de la comédie frangaise, en captation, diffusées par Ciné-Pathé, au cinéma de Champagnole.
Paction Les éléves ont travaillé les piéces dans le cadre de leur cours de Frangais, notamment pour les parcours d’étude du Bac de

Frangais.

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Les éleves ont beaucoup mieux compris les ceuvres proposées, grace a 'apport de la mise en scéne. Leurs réactions de
spectateurs ont nourri les échanges sur 'oeuvre.

Moyens

Pass Culture

Opération Lycéens au Cinéma

Objectifs de I'action

Dans le cadre de la projection de trois films sélectionnés au niveau national puis local :

Découvrir autrement plusieurs thématiques du programme de Sciences Economiques et Sociales (niveau
premiére avant tout) ;

S'ouvrir a d'autres pratiques culturelles que celles communes des lycéens (cinéma) et a d'autres ceuvres que celles
vues par les éléves ;

Amorcer des débats de société ;

Meilleure appropriation disciplinaire ;

Fﬁets LEnEIRes ~  Ouverture culturelle ;
action o
- Temps de convivialité.
g:‘l’,;i‘t’i';:ateurl"ce Mme VIALET, professeure de frangais (a laquelle s'est associé M. MOROT, professeur de S.E.S.)
[T Responsable du cinéma Les Trois Républiques & Champagnole
extérieurs

Bénéficiaires

Groupes A de spécialité S.E.S. de premiére (24/23 éléves)

Descriptif synthétique
de I'action

Visionnement de trois films (déplacement a la salle de cinéma) au cours de I'année : « Le Dictateur » (C. CHAPLIN,
1940), « Y aura-t-il de la neige a Noél ? » (S. VEYSSET, 1997) et « Petit Paysan » (H. CHARUEL, 2017) ;
Reprise (dans la foulée du visionnement en général) du contenu économique/social/politique de chaque film.

Réalisation ou
production

Production scolaire & usage interne : mini-dossier (fiche technique du film avec coup de projecteur sur le/la
réalisateur/rice, synthése QQCOQP et questions plus particuliéres).

Evaluation de 'action
points de satisfaction

Pour la plupart des éléves, un grand plaisir lié au déplacement vers la salle de cinéma et a la projection d'un film ;
Un moyen d'étoffer la culture générale des éléves (cf. film classique comme « Le Dictateur ») ;

Un outil au service des apprentissages en S.E.S. (régimes politiques et leurs caractéristiques ; économie de
I'agriculture, solidarités et socialisation) ;

Evaluation de I'action
points a améliorer

Le manque de temps, encore et toujours, en matiére d'exploitation pédagogique (il n'existe pas d'heures dédiées
comme, autrefois, dans le cadre d'Accompagnement Personnalisé) ;

Parfois, difficulté d'accés des éléves a des films d'auteurs, face aux blockbusters actuels ;

Pas d'exploitation autre que S.E.S. (notamment les techniques du cinéma, la mise en scéne ...).

Moyens

Financiers de I'établissement.

Atelier d’écriture

en classe de seconde
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Objectifs de I'action

Aider les éléves a trouver ou retrouver le plaisir d'écrire
Découvrir les genres littéraires par I'écriture

Aider les éléves qui ont des blocages a I'écrit a se libérer

F;fcettii:“e"dus ce Permettre aux éléves de mettre en ceuvre des capacités créatives non prises en compte dans le programme scolaire. Leur
permettre de laisser s'exprimer leur imaginaire

Coordonnateurde | y1-4ame GRAFION

I’action

Autres personnels | v\, 4ame BLACHE

impliqués

Intervenants

extérieurs Madame EUSTACHE - Lune de plume

Bénéficiaires

Groupe/Classe Classe de 2de 1

Descriptif

synthétique de 3 ateliers de 2 h dans I'année pour chaque demi-classe

I’action

Réalisation ou I _— T . .

production Publication d'u livret en fin d'année avec une partie des textes produits

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Action appréciée des éléves qui sont heureux « d’étre eux-mémes », de pouvaoir laisser aller leur imagination, de sortir des
exercices contraignants et de la pression de I'évaluation
Bonheur de travailler dans le calme avec pourtant une classe le plus souvent agitée : temps de clame apprécié de tous

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Peut-étre la construction des groupes en raison de la classe, mais pas de points vraiment négatifs

Moyens

Ces ateliers ont sollicité certains enseignants sur leur temps libre : prévoir pour I'an prochain que Madame GRAFION ait la
classe de seconde le lundi de 10 a 12, cela permettra de positionner au moins I'atelier du matin sur des créneaux
correspondant au cours de frangais (moins perturbateur pour les autres collégues aussi )
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Rencontre avec Bruno DOUCEY

Objectifs de I'action

Permettre aux éléves de 1G5, qui ont travaillé sur un recueil de poémes de Bruno Doucey puisse le rencontrer.
Découvrir le travail d'un poéte et éditeur contemporain.
Etre poéte est-ce étre dans sa bulle, déconnecté du monde ? La preuve que non avec Bruno Doucey...

F:fcettiz:tte"dus L0 Donner une image différente de la poésie, en sortant des classiques. Faire réfléchir sur les problématiques du recueil.
Coordonnateur e | pagame GRAFION

action

Autres personnels | \1-ame BLACHE

impliqués

Intervenants

extérieurs Bruno DOUCEY

Bénéficiaires

Groupe/Classe Classe de 1G5

Descriptif

synthétique de Rencontre de 2h a I'auditorium

I’action

Réalisation ou Travail des éléves dans le cadre du baccalauréat sur un poéme (pour I'oral du bac) de Bruno Doucey et un recueil ( en vue de
production I'écrit et l'oral du baccalauréat)

Evaluation de
I’action : points de
satisfaction

Pas un bruit pendant 2 heures, classe trés a I'écoute, surprise

Remarques d'éléves : heureux de travailler sur des textes qui leur parlent parce que contemporains, basés sur des
problématiques de leur époque

Heureux de découvrir une poésie accessible et loin des clichés

Les éléves qui ont choisi le recueil de Bruno Doucey pour I'entretien a I'oral du baccalauréat ont eu la possibilité de le
contacter pour dialoguer avec lui en plus de la rencontre avec la classe

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Pas de points négatifs, a reconduire (I'an prochain une des ceuvres imposées au programme , Mes forets, d’Héléne Dorion, est
publiée par Bruno Doucey )

Moyens

Pass culture.
Pour I'an prochain, & voir avec le collége des Louataux, une collégue souhaite le faire revenir et travailler avec lui (si elle est

aux Louataux I'an prochain) : possibilité dans ce cas de monter un projet dans le cadre des cordées de la réussite

Jeunes en librairie

Objectifs de I'action

Encourager nos éléves issus d'un milieu rural a accéder au monde du livre : découverte de la librairie « Du Domaine des
murmures » et de la médiathéque de Champagnole.
Découvrir les métiers de la culture.

Effets attendus de  [Incitation des éléves a la lecture et familiarisation avec les métiers du livre.
I’action

Coordonnateurde g/ AcHE documentaliste

I’action

Autres personnels
impliqués

C. JOUROT, histoire-géographie
C. GRAFION, lettres

Intervenants Librairie : Mme DALLOZ

extérieurs médiathéque : Mme COURVOISIER

Bénéficiaires

Groupe/Classe Classe de 1G5

Descriptif synthétique|Présentation du projet aux éléves, enquéte sociologique pour élaborer un profil de lecteur (février-mars 2023), rencontre avec la
de I'action libraire au lycée (13/03/2023), déplacement des éléves en librairie et a la médiathéque (24/04/2023).

Réalisation ou
production

En EMC, réalisation d'un questionnaire sur la lecture destiné a chaque éléve de la classe et a ses parents, dépouillement des
questionnaires afin d'obtenir un profil des lecteurs, présentation des résultats a la libraire ors de sa venue au lycée.
En Frangais, recherches sur le livre de son origine a nos jours.

Evaluation de P'action
points de satisfaction

Le projet a permis aux éléves de réfléchir et de discuter sur le rapport a la lecture, sur la transmission de cette pratique d'une
génération a l'autre, sur les choix genrés de lecture, plaisir de choisir un livre & acheter.

Evaluation de P'action
points a améliorer

Manque de temps pour élaborer un article de presse sur l'action.

Moyens

Fonds de I'Agence du Livre BFC.
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Activités des éleves internes

Ouverture culturelle
Objectifs de I'action | Cohésion entre éléves internes et entre éléves internes et assistants d'éducation/CPE
Prévention de difficultés a I'extérieur de I'établissement

Effets attendus de | Permettre aux éléves de se sentir bien dans leur lycée

I'action Occuper les éléves de 13h30 & 15h30 le mercredi car ils ne peuvent sortir que de 15h30 & 17h30
Coordonnateur de
Paction CPE et AED
Intervenants .
extérieurs futistes
Bénéficiaires 1 . U o -
e Tous les éléves internes le mercredi aprés-midi ou en soirée (230 éléves)
Soirées théatre avec Scénes du Jura
Descriptif Soirée dansante en décembre avec un dj
synthétique de Fresque réalisée avec les éléves et un ancien AED devenu artiste
I'action Tous les mercredis aprés-midi, programme d'activités préparé par deux assistantes d’éducation (pétanque, olympiades,

kermesse, tournoi de baby-foot, atelier photo, blind test, karaoké, chasse aux oeufs...)

Fresque préau batiment internat
Photos de l'internat afin de réaliser un panneau pour les portes ouvertes de I'établissement
Décoration réalisée par les éléves pour la soirée dansante

Réalisation ou
production

Evaluation de

Paction : points de | Deux assistantes d’éducation dynamiques, créatives et douées pour I'animation
satisfaction

Evaluation de
I’action : points a
améliorer

Arriver a mobiliser plus d'éléves participant aux activités et aussi aux activités écologiques (nettoyage des abords de
I'établissement)

Moyens Maison des lycéens et subvention éveil

Activités de I’Association sportive

L'Association Sportive de I'établissement s’articule autour de trois objectifs principaux :
e  Promouvoir la pratique d'activités sportives pour tous, en proposant un panel d’activités tres large,.
e Répondre aux différentes attentes des éléves dans la pratique, en proposant des activités de loisirs mais aussi de
compétitions,
e Permettre un apprentissage de la vie en association, en proposant des formations de jeunes officiels ou en devenant
membre du bureau.

Objectifs de I'action

Coordonnateur de

Faction Marie Christine NELATON
Bénéficiaires .
e Tous les éléves
ASSEMBLEE GENERALE le 7/09 a Lons
ANIMATION
Journée nationale du sport scolaire : UNSS Lanta le 21/09 a Clairvaux les Lacs
Musculation : Entrainement le 14/09, le 28/09, le 04/01, le 22/02 le 1er/03, le 15/03
Badminton : Entrainement le 9/11, le 9/12le 11/01, le 1er/02, le 15/03, le 22/03 - Rencontres de District le 12/10 a
Champagnole
Escalade : Animation District & Lons le 5/10 - Animation district le 7/12 & Morez
Tir : Animation District & Lons le 5/10 - Animation district le 7/12 & Morez
Volley : Entrainement le 14/09, le 28/09, le 9/11, le 7/12, le 11/01, le 1er/02, le 15/03, le 22/03, le 29/03, le
Descriofif 26/04, le 24/05, le 31/05 - Rencontres de District a Lons le 5/10 - Championnat de district a Lons le 30/11 1 équipe fille et 2
synthéeique de équipes gargons — Championnat départemental a Dole (4/7)
Paction Football établissement : Rencontres de district a Champagnole le 12/10 Animation : une équipe gargon, une équipe fille -

Participation tournoi FOOT CIVISME le 24 mai & LONS 1¢7/20 - FOOTBALL EXCELLENCE - Championnat départemental
contre lycée Duhamel (victoire) - Championnat académique 4éme/4

Futsall établissement : Championnat de district le 30/11 & Lons 1 équipe de cadets engagée - FUTSAL EXCELLENCE
Championnat départemental a Champagnole contre lycée Duhamel le 01/02 - Championnat académique a Belfort le 22/03
Basket : Entrainement Basket le 19/10 - Basket 3/3 Championnat départemental a Lons le 30/11 une équipe gargon et une
équipe fille engagés - Championnat départemental 5/5 le 12/01 a Salins 2éme/3

Handball excellence : Match amical & Champagnole contre Chalon le 19/10 - Championnat d’académie : Champagnole regoit
Vesoul le 16/11 - En gargon Belin bat PEV 36/29, en fille PEV bat les Haberges 32/30 - Championnat d’académie :
Champagnole va & Cuvier Montbéliard le 23/11 - En garcons Cuvier bat PEV 34/28 et en filles PEV bat Cuvier 35/26 -
Championnat d’académie : Champagnole va a Gray le 14/12 PEV bat Gray 45/35 - Championnat d’académie : Champagnole
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regoit Haag Besangon le 4/01 - Défaite des garcons 39/30 et des filles 37/20

Handball établissement : Entrainement le 11/01, le 25/01 - Rencontres de district &8 Morez le 23/11 - Finales district a
Champagnole le 18/01 Les filles 1ere/5 Les cadets 1er/2 Les juniors 3éme/3 - Finales départementales & Champagnole le
22/02 Les filles 2éme/3 Les cadets 2éme/3

Course d’orientation : Entrainement a Champagnole le 8/03 - Animation de district a Montmorot le 15/03 - Championnat
départemental le 29 mars a Pannessieres 1 équipe engagée se classe 1¢¢ - Championnat d’académie le 5 avril a Calmoutier
(Haute Sadne) Arrivée 2éme mais non classé PM

Ski de fond : Animation ski de fond Les marais 25/01 - 2 sorties ski a Bellefontaine

Athlétisme hivernal : Championnat académique le 7/12 1¢r en saut, 1¢r en haies, 2" en vitesse - Championnat de France
INSEP du 13 au 15/01 3éme en saut, 5¢me en haie

Athlétisme estival : Championnat académique a Belfort le 03/05/2023. 2 - Championnat de France Dijon du 30/05 au 01/06
5éme

Bike and Run : 1 entrainement en octobre - Championnat départemental a Chalain le 28/09 - Championnat académique a
Besangon le 12/10

Course : 3 entrainements - Cross départemental a Chalain - Cross académique & Besangon

Trail : 2 entrainements - Mont Rivel et Pertes de I'Ain

Natation : 7 entrainements les 4/01, 18/01, 1/03, 15/03, 21/03, 3/05, 24/05

Triathlon : Séances multiples enchainements au stade - Enchainement natation vélo le 24 mai - 2 sorties vélo depuis le stade
- 1 enchainement vélo et course a pied le 10 mai - Raid Chalain orientation et triathlon off le 31 mai

Raid : Championnat d’académie a Avanne le 26 mai

Bilan d’activité de la vie scolaire

« Présentation du service

2 CPE (Mme Choulet, Mme Thomas) et 13 AED (11.75 ETP) - Dotation stable depuis plusieurs années.

L'équipe de vie scolaire a été cette année mobilisée essentiellement sur les missions d’encadrement et de surveillance des éléves, en externat et en
internat et de suivi des éléves (individuel et collectif).

Une gestion complexe des moyens humains cette année due a des arréts maladie qui ont été trés fréquents : rares ont été les semaines sans besoin
de remplacement.

+ Le suivi individuel des éléves

- Les absences

Les taux d'absentéisme sont assez disparates selon les filiéres. L'absentéisme touche davantage les filiéres professionnelles que les filiéres générales.
Cependant, les taux restent en-dega de la moyenne nationale (5.4 % des éleves du second degré concerné au niveau national en 2021-22). Le taux
d’absentéisme du lycée Paul Emile Victor est bien inférieur a cette moyenne nationale.

Rappel : absentéisme = éléves absents plus de 4 demies-journées par mois de fagon injustifiée.

Taux d'absences par niveau (tous motifs)
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Les taux d’absences (tous motifs confondus) sont relativement variables en fonction des niveaux. Les classes de CAP et de BTS 1ére année sont les
classes qui ont les taux d’absences les plus importants. Les classes de BTS nécessiteront dés la rentrée une grande vigilance a ce niveau.

Pour rappel, au sens de la loi, les absences recevables sont les suivantes (article L131-8 du Code de 'Education) :

- Maladie de I'enfant

- Maladie transmissible ou contagieuse d'un
membre de la famille

- Réunion solennelle de famille (déces...)

- Empéchement résultant de la difficulté >
accidentelle des communications (chute de 4
neige bloquant 'accés des transports etc...) 3

- Absence temporaire des  personnes 5
responsables lorsque les enfants les suivent )

2nde

S’agissant des absences non justifiées, le constat ¢
est similaire : les classes de CAP et cette fois-ci de
BTS 2¢me année ont des taux d’absentéisme
conséquents. Cela peut s'expliquer en CAP par une
orientation par défaut, un manque d'intérét pour la filiere

Taux d'absentéisme (absences non
justifiées)

lere terminale CAP1 CAP2 BTS 1 BTS 2

ET1l mT2 mT3

et par un parcours scolaire qui a souvent été chaotique. Concernant les BTS, les absences non justifiées se sont multipliées a la fin de I'année.

Concernant les éléves de terminale, les absences ont été plus nombreuses a partir du moment ou les EDS ont été passés, mais ce n'est pas significatif.
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Les classes (SEP) les plus concernées par
I'absentéisme sont les classes de CAP décolletage
(surtout en 1 année), de 1ASSP et de 2ASSP.

Sur I'ensemble des situations individuelles, 19 ont fait
I'objet d'un signalement d’absentéisme. 8 éléves ont fait
I'objet de plusieurs signalements. De nombreuses
situations ont été évoquées dans le cadre des GPDS.

De plus en plus de situations d’absentéisme s’expliquent
par le fait que les éléves soient en mal-étre (avec parfois
des hospitalisations qui durent). Un travail conjoint est
également mené avec I'assistante social pour prévenir et
recevoir les éleves et leurs familles.

Le suivi individuel des éléves a donné lieu a de multiples
entretiens avec les CPE et les éléves, et leurs familles
(avec les enseignants et I'équipe de direction). Plusieurs
médiations ont également été effectuées par les CPE.

Nombre de retards

100 150 200 250 300 350 400 450 500

W SEP mLGT
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plus nombreux s’agissant des filieres professionnelles.
Les classes les plus concernées sont les classes de 2DEC et de BTS 1¢re année (comme pour les absences).
- Les punitions

Les éléves les plus punis en 2022-23 sont les éléves issus des filieres professionnelles, de CAP et de 1¢r STI2D.

REPARTITION DES PUNITIONS PAR FILIERE

BTS 2GT
5% 13%

Indus .
25% lere STI2D
18%
Terminale
ASSP Termina@é9g5e
13% 5% 5%
REPARTITION DES PUNITIONS -~ y o
xclusions de cours 5
PAR TYPE DE PUNITION — "
Exclusions Devoir supplémentaire 91
de cours Observation orale ou écrite 332

Les motifs principaux d’exclusion de cours sont le manque de travail,
loubli d'affaires puis la perturbation du cours. Le nombre
d’exclusions de cours (215) semble trés élevé. Cela représente
plus d’'une exclusion de cours par jour. Les exclusions de cours
doivent rester exceptionnelles. Cela pose également la question de

Devoir .
leur prise en charge.
supplément Retenue p 9
aire S'agissant des retenues, les motifs principaux sont le manque

d’assiduité et de ponctualité et le manque de travail.
Le devoir supplémentaire est la punition la moins demandée, contrairement aux retenues et aux exclusions de cours.

Certaines exclusions de cours ont donné lieu & des mises en retenue, ce qui est contraire au principe selon lequel on ne peut punir un éléve deux fois
pour la méme faute.

La plupart des punitions concernent I'externat. Le nombre de punitions concernant 'internat reste satisfaisant.
- L’animation éducative

Le CVL et la MDL ont été assez actifs cette année (réaménagement d’espaces de vie au sein du lycée, rénovation du foyer MDL, achat de méridienne
et de mobilier, organisation du bal de promo).

Le CVL a organisé plusieurs journées a theme (journée festive a Noél avec changement de la sonnerie, travail a 'année sur la thématique de la
prévention des violences sexistes, réalisation du violentométre...). Une réunion de travail commune a eu lieu avec le CVC du collége des Louataux.

Nous espérons que le CVL sera encore plus dynamique I'année prochaine et que le mini carrefour des associations prévu durant les semaines de
I'engagement a la rentrée prochaine permettra aux éléves de se mobiliser au sein de cette instance.

Les délégués de classe entrants ont été formés cette année.
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De nombreuses actions de prévention et activités éducatives ont été conduites auprés des jeunes :
A l'internat :

- Service sanitaire

- Programme annuel d’activités a 'internat pris en charge par deux AED tous les mercredis aprés-midi
- Sortie au cinéma les 3 Républiques

- Sorties a la féte de la musique, a la féte foraine, au spectacle de 'option musique

- Participation des éléves internes a deux représentations des Scénes du Jura

- Diffusion des matchs de I'équipe de France durant le mondial 2022

- Organisation des Olympiades avec repas spécial

- Balde Noél

A l'externat :

- Participation au CESCE

- Actions avec le CSAPA (prévention dans les classes et point jeunes consommateurs)

- Intervention de la maison de protection des familles

- Actions liées a l'orientation : intervention du CIRFA

- Organisation du festival Alimenterre en lien avec une enseignante d’histoire-géographie
- Formation des AED et des CPE par le CSAPA sur la prévention des conduites addictives

Perspectives pour I'an prochain :

- Lalabellisation E3D avec une dynamisation du travail mené par les éco-délégués

- Dynamiser 'engagement lycéen (forum des associations en septembre, formation des délégués et des élus). La subvention obtenue cette
année dans le cadre de 'appel a projets vie lycéenne permettra de financer la formation des délégués par TAROEVEN

- L'appel & projet cordées de la réussite permettra de poursuivre les actions éducatives et d’en prévoir de nouvelles

Bilan d’activité du service social
I. INTRODUCTION

a) Missions du service social en faveur des éléves de I'éducation nationale

Le service social en faveur des éléves, service social spécialisé de I'Education Nationale, concourt a I'égalité des chances et a la lutte contre les inégalités
sociales et territoriales en matiére de réussite scolaire et éducative.

Il participe du droit de I'éducation garanti & chacun afin de lui permettre de : développer sa personnalité, élever son niveau de formation initiale et
continue, s'insérer dans la vie sociale et professionnelle, exercer sa citoyenneté.

Au sein des établissements d'enseignement et en interface avec les partenaires institutionnels, le service social en faveur des éléves met en ceuvre la
politique sociale et de santé du ministére de I'Education Nationale.

Son action s'exerce en articulation et en cohérence avec l'ensemble des politiques sociales, familiales et de santé, notamment avec la politique
interministérielle de lutte contre la pauvreté et l'inclusion sociale dont 'Education Nationale est un acteur essentiel.

Elle s'inscrit dans le cadre d'un partenariat étroit avec les services de I'état, les collectivités territoriales et les autres acteurs de I'environnement social
des éléves et de leur famille.

Les missions du service social en faveur des éléves s'exercent dans le cadre des priorités nationales suivantes :

e  Contribuer a la prévention de I'échec scolaire, de I'absentéisme et du décrochage en agissant sur les facteurs sociaux et éducatifs a l'origine
des difficultés et proposant un accompagnement social, en facilitant si besoin est, une intervention précoce d'autres services spécialisés.

o  Contribuer & la protection de I'enfance et des mineurs en danger dans le cadre des protocoles et convention en vigueur et apporter tout conseil
a l'institution dans ce domaine.

e  Contribuer a I'amélioration du climat scolaire en participant a la prévention des violences et du harcélement sous toutes leurs formes en
soutenant les éléves (victimes comme auteurs), en assurant une médiation dans les situations de tensions, conflits et rupture de dialogue.

o  Participer & I'¢ducation & la santé et a la citoyenneté.

o  Favoriser 'accés aux droits.

o  Concourir a l'inclusion scolaire des éléves en situation de handicap ou a besoins particuliers en participant a leur accueil a leur information et
a leur accompagnement en lien avec les parents et les professionnels en charge de leur suivi.

e Participer a l'orientation et au suivi des éléves devant bénéficier d'une orientation spécifique.

e  Soutenir et accompagner les parents dans leur fonction éducative, mettre en place des actions de soutien a la parentalité dans le cadre de la
scolarité et concourir au renforcement de la coopération entre I'école et les parents, notamment avec les parents les plus éloignés de la culture
scolaire, en mobilisant si besoin le réseau partenariat.

o Participer a la formation initiale et continue des travailleurs sociaux, en lien avec les établissements de formation.

Extrait de la circulaire N° 2017-055 du 22 mars 2017, MENESR-DGESCO B 3-1. - Missions du service social en faveur des éleves.
b) Secteur d'intervention — Temps de présence réguliére
Intervention a la demande
Mon secteur d'intervention est réparti sur 4 établissements scolaires. Pour 3 établissements, mon temps de présence est régulier :
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e Lelycée Paul-Emile Victor, Champagnole : mon temps de présence au lycée est équivalent & 1 jour par semaine

e | 'EREA La Moraine, Crotenay : mon temps de présence dans I'établissement est a hauteur de 2 jours par semaine

e Lecollege Les Louataux, Champagnole : mon temps de présence dans le college est égal a 1 jour ou 1 jour et demi par semaine
Le 4¢me établissement dans lequel je suis affectée est le collége Gilbert Cousin & Nozeroy. Je me rends dans cet établissement a la demande des
professionnels, des éléves ou des familles et selon les besoins.

Il. LES PROBLEMATIQUES DES ELEVES

a) Public regu = nombre, proportion d'éléves pris en chargeleffectifs-Profils

Cette année, 67 éléves, 36 filles et 31 gargons, ont été accompagnés par le service social en faveur des éléves.

Parmi les 67 éleves, 23 sont en classe de Seconde, 22 en classe de 1ére, 19 en Terminale ainsi que 2 éléves scolarisés en BTS.

b) Origine de la demande

Concernant les 67 éléves, 9 demandes provenaient de leur part, 9 demandes de la part des familles, 47 demandes de I'équipe éducative lors des
réunions GPDS ou lors de temps informel et 2 demandes émanaient de la part des services extérieurs.

c¢) Motifs d’intervention éventuel sur I'absentéisme et décrochage, situations complexes, prévention et violences/harcélement, parentalité
L’accompagnement d'un éléve peut étre lié a une ou plusieurs difficultés. Les difficultés liées a la scolarité des éléves est le motif d'intervention le plus
important pour cette année au lycée a hauteur de 24 motifs, toutes situations confondues. Le deuxiéme motif le plus conséquent est la santé et le bien
étre de I'éléve (23), suivi des difficultés familiales (19 motifs) et des difficultés sociales et économiques avec 12 dossiers de fonds social constitués par
les familles.

Depuis septembre 2022, je comptabilise 8 interventions du service social concernant 'absentéisme et le décrochage de I'éléve ainsi que 7 interventions
concernant les difficultés de comportement qu'ils peuvent avoir.

Les conduites & risques telles que des scarifications, des mises en danger et les situations d'éléves ayant besoin d’'un accompagnement concernant
leur accés aux droits sont a l'origine de 3 interventions respectives.

Je releve 2 motifs d'intervention concernant le sujet autour de la sexualité. Les violences intrafamiliales et les violences agis dans le cadre scolaire font
l'objet de 1 motif d'intervention chacun.

Ces chiffres font un total de 107 motifs pour 'ensemble de I'année 2022-2023.

d) L'enfance en danger - (IP - signalements, demandes de CET - AED)

Pour cette année scolaire 2022-2023, j'ai rédigé 2 informations préoccupantes concernant I'absentéisme d'éléve et 2 informations préoccupantes en
lien avec la protection de I'enfance.

Concernant le motif d'intervention lié aux violences intrafamiliales, la situation a fait I'objet de la rédaction d'un signalement destiné au Procureur.

En représentant le service social en faveur des éléves, j'ai également rédigé un dossier Prépam social pour une orientation.

lll. ANALYSE DE L'ACTION CONDUITE

Actions individuelles

* Accompagnement social des éléves et des familles (entretiens, visites a domicile)

67 éléves ont été accompagnés par le service social en faveur des éléves au cours de I'année scolaire 2022-2023.

64 entretiens éléves ont été effectués, cela regroupe des entretiens individuels, des entretiens avec des partenaires internes (infirmiére,principal, CPE,
enseignant...) ainsi que des entretiens avec des partenaires externes (la Maison des Solidarités — département...). 29 rendez-vous en la présence des
représentants légaux ont été réalisés ainsi que 10 entretiens avec I'éléve et sa famille.

Cela fait un total de 103 entretiens pour I'année scolaire 2022-2023.

* Travail partenarial

Le service social en faveur des éléves est un service complémentaire & I'Education Nationale. Le travail en partenariat est nécessaire afin d’'accompagner
les éléves au plus prés de leur problématique.

Les liaisons avec les partenaires internes a I'établissement (chef d’établissement, CPE, AED, infirmiére, psychologue de I'Education Nationale,
gestionnaire, enseignants, médecin scolaire) s’élévent a hauteur de 820.

En paralléle, 30 liaisons ont été effectuées avec les services sociaux et éducatifs ainsi que 13 avec d’autres partenaires (par exemple : centre médico-
psychologique, MDPH, gendarmerie...).

Cela fait un total de 863 liaisons, orientations, conseils entre le service social en faveur des éléves et les partenaires.

IV. BILAN ET PERSPECTIVES

Ala demande de Madame MOUTON, professeure principale de Seconde ASSP, j'ai présenté en début d'année le métier d'assistant de service social &
I'ensemble des éléves de 1éres et de Terminales ASSP. Cela a permis d'apporter aux éléves un éclairage concernant cette profession du social. Il sera
important de renouveler cette intervention I'année prochaine.

Aucune action collective n'a été réalisée pendant cette année scolaire. En revanche, formée pour mener des interventions sur I'éducation a la vie
affective et sexuelle, nous souhaiterions avec Madame THOMAS et Madame MOUTON mener un projet en ce sens en proposant des interventions
aux lycéens. Nos différents corps de métiers nous permettront d'avoir un regard plus large sur l'intervention. L'objectif serait d'apporter un théme différent
pour chaque niveau de classe.

J'ai pu constater que les familles en difficultés financieres n'ont pas connaissance qu'une aide peut leur étre attribuée et ne font, pour certaines, pas la
démarche aupres de I'établissement de se renseigner afin de potentiellement en bénéficier notamment par le biais du dossier de fonds social. Des points
réguliers avec Madame CHAUDEY ont été effectués tout au long de I'année sur les créances en cours, les dossiers de fonds sociaux et les bourses.
Cela a permis de sensibiliser les familles aux réglements et aux aides possibles proposées par le lycée. Un travail auprés de toutes les familles éligibles
aux bourses a également été réalisé depuis I'ouverture de la campagne en mai 2023 et il sera aussi effectué dés septembre afin de les accompagner a
remplir le dossier.

Je souhaite souligner le travail complémentaire effectué avec les partenaires internes de I'établissement tels que la proviseure, le proviseur adjoint et
les CPE. Le partage d'informations de fagon pluridisciplinaire et régulier lors d'instances (GPDS) nous a permis d'assurer un suivi continu auprés des
éléves et cela sera important pour la rentrée de septembre 2023. Je regrette qu'un travail n’ait pas pu s'établir avec Monsieur BIENAIME, infirmier, en
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raison de son absence. En effet, le travail en partenariat avec le péle infirmerie est nécessaire pour accompagner |'éléve au plus proche de sa
problématique.

Bilan d’activité de la Psychologue de ’Education Nationale EDO

®,

«» Bilan quantitatif des entretiens

Niveaux Effectifs des classes en fin | Nombre de Nombre d’entretiens
d’'année scolaire bénéficiaires Eléves Parents Equipes éducatives
2GT 135 53 74 10 158
1GT 161 36 49 12 108
TGT 152 61 67 3 53
2PROet2DEC 54 12 1 1 81
1PRO 52 18 2 0 51
TPROetTDEC 59 25 6 1 29
BTS 45 4 1 0 8
TOTAL 658 209 210 37 483

o,

«+ Bilan guantitatif des actions collectives

Niveaux Nb d’actions collectives
(Informations sur le calendrier de seconde GT, Parcoursup)
Secondes 5
Premiéres 0
Terminales 6
2 DEC 0
TOTAL 11

®,

«» Analyse qualitative - Nombre des entretiens

Le nombre total d’entretiens est en baisse par rapport a I'an dernier, il y en a 110 de moins, en raison de la baisse des effectifs sur les niveaux de 2GT
et seconde pro principalement et aussi en raison du nombre moins important de problématiques. Le lycée a perdu 119 éleves au total par rapport a I'an
dernier sur tous les niveaux. Les statistiques nationales du taux de natalité montrent une baisse des naissances a partir de 2012, ce qui signifie que la
situation ne va pas s'améliorer au cours des années qui viennent car les naissances diminuant, les effectifs devraient réguliérement baisser au lycée de
fagon continue a partir de 'année 2026. Les effectifs prévisionnels pour la rentrée 2023 (650) sont en Iégére baisse par rapport a la rentrée 2022 (658).
Parmi les bénéficiaires, j'ai comptabilisé tous les éléves, ceux vus en cellule de veille et ceux vus en entretien individuel. Les entretiens de terminale G,
premiére G et 2GT ont diminué en lien avec une demande moins importante, surtout en 2GT cette année.

La répartition par niveaux se fait de la fagon suivante : c’est en 2GT que le nombre d’entretien est le plus élevé, puis en terminale (le travail des profs
principaux est important sur ce niveau) et enfin en premiére GT.

Temps réalisé : 9 h par semaine allouées normalement pour cet établissement pour une année scolaire de 37 semaines.

Temps prévu : 9 h par semaine

o,

<+ Analyse qualitative - Actions non réalisées

II'n'y a pas eu de séances d'information sur les filieres apres la seconde GT. Les professeurs principaux de seconde ont pris sur leurs temps de vie de
classe pour se charger des informations auprés des éléves.

®,

«» Analyse qualitative - Actions réalisées

Avec Rosine CAPRISTO, proviseure du lycée, j'ai animé une séance sur parcoursup pour les parents en séance pléniére a I'auditorium, le 20 janvier
2023 au moment de I'ouverture de la phase principale de la plate-forme parcoursup.

J'ai participé a 25 réunions de « cellule de veille », 9 conseils de classe de seconde GT. On a eu 10 dossiers passerelles pour des éléves de seconde
professionnelle et seconde GT (quatre de plus par rapport a I'an dernier) et 0 dossier pré PAM.

J'ai réalisé un WISC V pour une éléve de premiere G en mal-étre pour laquelle on soupgonnait un haut potentiel.

«» Conclusion

L'essentiel des actions prévues a été réalisé : les entretiens individuels dont le nombre est élevé surtout en seconde GT et en terminale, occupent la
majeure partie de mon temps de travail. Quelques entretiens d'écoute pour des situations de mal étre ont pu étre menés tout au long de I'année.
Cependant, ces missions pourraient étre mieux reconnues et développées a l'avenir. La concertation avec les profs principaux de terminale a été moins
importante que les autres années car leur connaissance de parcoursup s’est améliorée au fil des années ainsi que leurs capacités a mener des entretiens
d’orientation. J'ai assuré une permanence réguliere d’un jour et demi, a deux jours par semaine. La concertation avec les équipes pédagogiques a été
bonne.
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Bilan d’activité de I'infirmier

< Votre poste et le secteur d’intervention

Le lycée Paul Emile Victor présente une section générale et professionnelle. Il est situé en zone rural. Il accueille des internes venant d’une
bonne partie du département. Deux sections sportives (Football et Hand Ball) sont présentes.

J'ai pris mes fonctions lors de cette rentrée scolaire a temps plein comme contractuel. Ainsi je n’ai pas occupé le logement, ni effectué les
astreintes d'internat qui sont dévolu au titulaire du poste.

Il est a noter que j'ai été indisponible pendant 10 semaines suite & des problémes de santé.
% _Organisation générale de I'établissement

Spécificités
LGT LP LPO
SEGT SEP
Internat (nombre d’éléves) 145 59
MDPH (nombre d'éléves) 1 2
Post Bac (BTS -CPGE) 45
ULIS (nombre d’éléves) 2
UPE2A
Situation géographigue
Lycée
Urbain
Rural X
Montagne X
<+ Effectif global, répartition et effectifs par niveau
Nombre d’EPLE Nombre d'éléves- Effectifs
Total Lycée 663
2ndes LG135-LP 44
1éres LG 161 -LP 52
Terminales LG152-LP 74
Post BAC 45
dont internes 205
dont externes 149
dont demi-pensionnaires 293

<+ Bureau de l'infirmiére :

L'infirmerie est située au RDC de l'internat a I'opposé du batiment externat. L'installation d’un portail au cours de I'année a permis de faciliter
I'accés aux services de secours.

Jours et heures d’ouverture :
e Lundi = 7H45 - 17H15 e Mardi = 7H45 - 17H15
e Jeudi = 7H45 - 17H15 e \endredi = 7H45 - 17H15

®,

«» Internat:

Les éleves sont au nombre de 4 par chambre, répartis sur 4 étages
Ils bénéficient d'un accés a l'internat pendant la pause méridienne
% Gymnase : jouxtant I'établissement

Les éléves se rendent également dans les différentes salles de sport de la ville et dans les différents stades, les enseignants sont dotés de
téléphone portable pour aviser I'établissement et les parents en cas de probléme.

< Ateliers :

Plusieurs ateliers au sein de I'établissement et un atelier sur I'extérieur qui accueille les éléves de BAC pro usinage, les CAP usinage, les
éléves de la classe ULIS et le GRETA. Le batiment est situé a la sortie de la ville ce qui engendre un probléme de PECH des éléves. A partir de mars
2023, tous les ateliers sont situés sur le site du lycée
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+ Participation aux instances de I'établissement (référence circulaire des missions — paragraphe 2.1 contexte institutionnel)

Participation : Qui/non Temps consacré Fréquence et nombre

CESCE Qui 3h 1 fois/an
CA

Conseil de discipline
Conseil de classe
Conseil pédagogique
CVL,CVC

GPDS

Réunion de suivi Qui 50 heures 1 fois semaine
ESS
Commission éducative Oui 3heures 1fois/an
Fond social : nombre
CHSCT

o Les consultations infirmiéres 2 degré :
Nombre par niveau : il n'est pas possible de répondre cette question car en I'état actuel de développement de LIEN, il n’est pas possible d’extraire ce nombre.

o Interventions en urgence :
Il n'est pas possible de répondre cette question car en I'état actuel de développement de LIEN, il n'est pas possible d’extraire ce nombre.
o Contraception d’urgence
Contraception d'urgence demandées : 2
Orientation post consultation infirmiere : 2
Suivis : 2
o Grossesse-IVG: 0

o Mal-étre:
Il n’est pas possible de répondre cette question car en I'état actuel de développement de LIEN, il n’est pas possible d’extraire ce nombre.

o TS ou suicide
Il n'est pas possible de répondre cette question car en I'état actuel de développement de LIEN, il n'est pas possible d’extraire ce nombre.
La formation au repérage de la crise suicidaire : oui
«+ Protection de I'enfant (référence circulaire des missions — paragraphe 1.1.7)

Nombre de suivis infirmiers mis
Convocation gendarmerie en place a la suite a la rédaction
d'un recueil d'IP

Recueil d'IP rédigée Recueil d'IP rédigée en
seule collaboration

Lycée 0 1 0

«» Formation (référence circulaire des missions — paragraphe 1.2.2)

Formations académiques suivies au cours de I'année : Adaptation a I'emploi des infirmiers éducation nationale.
Autres formations : Repérage de la crise suicidaire, cellule d’écoute.

®,

«» Alertes sanitaires/signalements

>

Nombre de signalements Nombre d'éléves concernés
TIAC
Gale
Méningite
Autres
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«+ Bilan année en cours

En cette premiére année au sein d’'un lycée polyvalent, mon premier objectif fut d’observer les lycéens au sein de cette EPLE.
J'ai pu constater :
= Lors de 39 visites médicales d’aptitudes des mineurs aux travaux réglementés en seconde. Cing éléves, soit 13%, n'étaient
pas a jour de leurs vaccinations Diphtérie, Poliomyélite et Tétanos.
= Surles 14 éléves de seconde « Accompagnement, soins et services a la personne », 6 éléves, soit 43%, n'étaient pas vaccinés
contre I'hépatite B, selon l'arrété du 2 aout 2013.
= Les habitudes alimentaires en soirée a l'internat faites de sodas et chips. Les internes mangent vers 18h30, ainsi ils ont de
nouveau « faim » vers 21h30/22heures. Le fait de « partager » un sachet d’aliment ultra-transformé & un attrait de convivialité.
Cependant les répercussions sur la santé ne sont plus a démonter. La modification des horaires de restauration du soir est trés
difficilement. Il serait souhaitable d'impulser un projet a partir de I'expérience des lycéens interne sur le sujet afin de d’apporter
des solutions ...
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